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ALTIJD ACTUEEL: DEWEEKKRANT.NL

Woensdag 6 mei 2009 - NUC20

Kruidenspeciaal ERICA vraagt voor haar filiaal te Amersfoort

DROG IST(E) parttime
ASS. DROGIST(E) parttime
VE RKOO PSTER parttime

voor % 20 uur

Die het leuk vind om natuurproducten te verkopen en te adviseren zoals
KRUIDEN, PLANTAARDIGE COSMETICA EN VITAMINEN/MINERALEN

Schriftelijke sollicitaties met pasfoto richten aan de heer D.A.P. van Wijck,
Scherpenzeelseweg 66, 3956 KG Leersum.
Of per e-mail: d.vanwijck@ericakruiderijen.nl

KORELON Christelijk Gastouderbureau zoekt per mei 2009
opvang voor baby van 3 maanden op woensdag, donderdag en
vrijdag van 8.00-16.00 uur. Amersfoort of omgeving.
Heeft u interesse? Kijk op onze website www.korelon.nl onder
'‘gastouders gezocht' voor meer informatie of
bel ons op 078-6124165.

Graag ontvangen we uw aanmelding.

Maatschappelijke opvang

Vrouwenopvang

Werken in de maatschappelijke opvang heeft betekenis!

Crisisopvang de Rotonde zoekt

3 NACHTWAKERS

Voor 14, 14 en 21 uur per week (inclusief slaapdienst)
Wisselende diensten

Voor een uitgebreid functieprofiel bezoek onze website
www.stichtingiks.nl of bel met mevrouw Barbra Velthuizen
(tel. 033-4656068). Gesprekken vinden plaats op 19 mei 2009.

KRAAMZORG MIDDEN
NEDERLAND ZOEKT....

Oproep-/vakantiekrachten

. -
Zowel in de zomervakantie, als in de andere schoolvakanties en T et
ook in de weekenden zoeken wij enthousiaste collega's voor Fao<~=
oproep-/vakantiewerk in de kraamzorg. i 4

Ben jij iemand die........

@ afwisseling in haar werk zoekt

@ in staat is ouders te ondersteunen in de verzorging
van hun baby

@ professioneel is en met persoonlijke betrokkenheid voorlichting en instructies
kan geven

@ zelfstandig, flexibel en collegiaal is

kom dan ons team versterken, wij bieden.......

een vast oproepcontract

interne scholing

een eigen werkbegeleider

WHO/Unicef certificaat "Zorg voor borstvoeding”.

HKZ/ 190 kwaliteitskeurmerk voor zorgorganisaties
salaris en arbeidsvoorwaarden conform CAO-thuiszorg
werkgebied regio Amersfoort

Functie eisen

@ Afgeronde Mbo-opleiding Kraamverzorgende niveau 3

@ Of HBO-V eind 2¢ jaar

@ Of studerend aan verloskundigenopleiding, vanaf 2e studiejaar
@ Of studie geneeskunde, vanaf 2e jaar

Wil je meer weten :

Ga naar www.kraamzorgmidden.nl en vul daar het sollicitatieformulier in of heem con-
tact op met Liesan Beishuizen of Barbara van Splunter, tel 033 - 47686050
Zangvogelweg 75, 3815 DB Amersfoort.

Graag reageren binnen 14 dagen.

& Nieuwland

Is per direct op zoek naar een paar leuke,energieke leergierige,
enthousiaste, gemotiveerde maar vooral

GEZELLIGE COLLEGA'S

Voor de afdelingen
Brood, Kassa en Koelvers

De functie
Je bent dagelijks verantwoordelijk voor het verzorgen van jouw afdeling.
Dit geldt zowel voor als achter de schermen. Of het nu gaat om het aanpakken
van de vracht, het vullen van je afdeling, het schoonhouden van je werkplek
of het helpen van klanten, nergens draai jij je hand voor om.
Binnen deze functie spelen collegialiteit, flexibiliteit, doorzettingsvermogen
maar vooral de wil om wat te leren een belangrijke rol.
Wil je werkend gaan leren... ook dit kan, tegen wel zeer aantrekkelijke
voorwaarden, wij betalen mee aan jouw toekomst!!
Ons aanbod
Buiten een goed salaris, een team van 160 enthousiaste collega’s,
een schitterende winkel in een gezellige Amersfoortse wijk en de mogelijkheid
om een gedegen opleiding te volgen bieden we je vooral plezier in je werk,
want werken moet toch bovenal leuk zijn!
Interesse ?
Spreekt de winkel, de functie en ons aanbod je aan of wil je gewoon wat
verdere informatie, neem gerust even contact met ons op.
We zien je reactie graag tegemoed.

&Nieuwland

Zonnewijzer 21 3824 EE Amersfoort 033-4504343 t.a.v. Marco Vos

7
--_.:__,_ri ‘s
de koperhorst

Ben jij op zoek naar een leuke baan in de zorg, dan ben je bij de Koperhorst aan het juiste
adres!Voor onze organisatie zijn wij per direct op zoek naar een enthousiaste:

Contactverzorgende

voor 28 uur per week

Als contactverzorgende heb jij een belangrijke functie binnen de Koperhorst en ben je ver-
antwoordelijk voor een vaste groep cliénten. Samen met de cliénten stel je een zorgleefplan
op en draag jij er zorg voor dat deze up to date blijft. Je bent aanspreekpunt voor de clién-
ten en hun familie. Je co6rdineert de zorg en dienstverlening van andere disciplines die be-
trekking hebben op de zorg van de aan jouw toegewezen cliénten. Ook het verzorgen, ver-
plegen en begeleiden van de cliénten behoort tot een van je taken. Tevens

vind jij kwaliteit van zorg belangrijk.

Functie eisen:

o Heeft opleiding niveau 3/IG afgerond;

o Is bevoegd en bekwaam voor de meest voorkomende verpleegkundige handelingen;
o Denkt mee in het organisatiebeleid;

o Heeft eventueel een interne scholing of EVV opleiding afgerond;

o Heeft goede contactuele en sociale vaardigheden;

o Is stressbestendig;

o Kan stagiaires en leerlingen begeleiden

Dienstverband:
De arbeidsovereenkomst wordt aangegaan voor 1 jaar met uitzicht tot een vast dienst-
verband. De werktijden zijn volgens rooster.

Salaris:
De arbeidsvoorwaarden zijn conform CAO VVT. De functie is ingeschaald in FWG 40
(afhankelijk van je opleiding en ervaring).

Informatie:

Wil jij graag, samen met ons, zorg een gezicht geven?

Neem dan contact op met Ada van de Veen of Annelies van Beek, teamleiders, telefoon-
nummer 033-4726214.

Voor verdere informatie over de Koperhorst zie onze website: www.koperhorst.nl

Sollicitaties:

Stuur je sollicitatiebrief met recent CV voor 25 mei 2009 naar Stichting Verzorgingshuis
de Koperhorst, t.a.v. mevrouw I.W.M. Vriens directeur, Paladijnenweg 275, 3813 KA in
Amersfoort of per email .W.M.Vriens@koperhorst.nl
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