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Officiële bekendmakingen (Vervolg)

Verleende ontheffingen 
verbranden snoeihout
Namens burgemeester en wethouders zijn de volgende ontheffingen verleend:

Doetinchem
■ Broekstraat 22 (verzonden 18-06-09).

Wehl
■ Slagenweg 2 (verzonden 15-06-09).

Aan een ontheffing zijn voorschriften verbonden ter bescherming van het milieu en de
openbare orde en veiligheid. De verleende ontheffingen verbranden snoeihout zijn
maximaal 4 weken na datum verzending geldig. Binnen deze periode mag eenmalig
snoeihout, afkomstig van landschappelijk onderhoud, worden verbrand. De verleende
ontheffingen liggen ter inzage. U kunt zich hiervoor melden in de gemeentewinkel. Voor
meer informatie, o.a. de mogelijkheden van bezwaar en beroep, kunt u contact opnemen
met de gemeentewinkel, tel. (0314) 377 377.

Wijzigingen in register Kinderopvang
Het register Kinderopvang is een overzicht van kindercentra (dagopvang of buitenschoolse
opvang) en gastouderbureaus die geregistreerd zijn in de gemeente Doetinchem. In dit
register is per 11-06-2009 opgenomen:

■ Houder: O.Kuiperij, Dr. Verhagenstraat 9, 7091 CR, Dinxperlo (0315) 651 400. Gegevens
kindercentrum: Christelijke Kinderopvang Spetter, Verdilaan 14A, 7002 LN, Doetinchem,
(06)18 30 72 91. Aantal kindplaatsen dagopvang: 24, aantal kindplaatsen buitenschoolse
opvang: 20. Exploitatiedatum: 24-08-2009.
In dit register heeft tevens een mutatie plaatsgevonden naar aanleiding van een
naamswijziging en aantal kindplaatsen buitenschoolse opvang:

■ Houder: Kinderopvang Humanitas, Meezenbroekerweg 3, 6412 VK Heerlen, Kvk
S41208044. Gegevens kindercentrum: BSO de Pinguin, Raphaelstraat 3, 7031 BA, Wehl,
(0314) 682 168. Aantal kindplaatsen buitenschoolse opvang: 10. Gegevens kindercentrum:
KDV SamSam, Raphaelstraat 3, 7031 BA, Wehl, (0314) 682 168. Aantal kindplaatsen dag-
opvang: 36
Om het complete register op te vragen of in te zien in de gemeentewinkel, kunt u contact
opnemen met de gemeentewinkel, (0314) 377 377.

Voornemen verbod dienstwoningen op bedrijventerreinen
Dienstwoningen op bedrijventerreinen zijn omstreden. Zij kunnen een belemmering
vormen voor omliggende bedrijven. Dit is voor de bedrijfsontwikkeling zelf, maar ook uit
oogpunt van intensief ruimtegebruik ongewenst. Een ander probleem is dat veel
dienstwoningen na enige tijd niet meer functioneren ten dienste van het oorspronkelijke
bedrijf, maar een traditionele woonfunctie krijgen.
Voornemen verbod nieuwe dienstwoningen
Het gemeentebestuur overweegt derhalve een verbod op (nieuwe) dienstwoningen in te

voeren. Hiertoe zullen alle bestemmingsplannen voor bedrijventerreinen moeten worden
aangepast. Voor wijziging van een bestemmingsplan schrijft de wet een procedure voor,
waarbij gelegenheid wordt geboden zienswijzen in te dienen.
Bestaande dienstwoningen
Bestaande, legaal tot stand gekomen, dienstwoningen blijven hun bestemming als zodanig
behouden. Het gebruiken of afstoten van een dienstwoning ten behoeve van een
traditionele woonfunctie is momenteel al niet toelaatbaar en dat zal niet veranderen.
Woningen, die in het verleden als dienstwoning zijn gerealiseerd, maar nu niet meer als
zodanig functioneren, zullen een dienstwoningbestemming behouden. Ook dit is bestaand
beleid. Indien aannemelijk is, dat een strijdige gebruik niet binnen een planperiode (10
jaar) wordt beëindigd, zal een specifiek, persoonsgebonden overgangsrecht worden
gecreëerd.  
Kenbaar maken (bouw)plan dienstwoning
Mocht u van plan zijn om binnenkort of over een paar jaar een dienstwoning te realiseren,
dan is het raadzaam dit zo spoedig mogelijk, doch uiterlijk voor 1 juli 2009 per brief (geen
bouwvergunningaanvraag) schriftelijk kenbaar te maken aan het college van
burgemeester en wethouders, teneinde uw eventuele rechten veilig te stellen. Een plan zal
uiteraard op haalbaarheid worden getoetst. In de regel wordt een plan voor een
bedrijfswoning slechts gehonoreerd, indien sprake is van een bedrijfstechnische en/of
bedrijfseconomische noodzaak. U moet dus schriftelijk motiveren waarom nu of op termijn
een dienstwoning noodzakelijk is bij uw bedrijf. Mocht u binnen de gestelde termijn niet
hebben gereageerd, dan gaan we ervan uit dat u geen plannen hebt voor de bouw van een
dienstwoning en kunt instemmen met het bovengeschetste verbod.
Instemming IG&D 
Het is van belang te melden, dat het bovengeschetste voornemen uitvoerig is besproken
met het bestuur van de IG&D Doetinchem. Zij schaart zich volledig achter het geplande
verbod.
Alle bedrijven een brief
Alle op een bedrijventerrein gelegen bedrijven hebben of krijgen een brief van gelijke
strekking. Mocht u onverhoopt geen brief hebben ontvangen, dan verzoeken wij u hier
melding van te maken bij de ondervermelde contactpersoon. 
Informatie en vragen
Voor aanvullende informatie en vragen kunt u terecht bij de heer E.H.J. Ketels van de
afdeling Fysieke Ontwikkeling, tel. (0314) 377 377, of e.ketels@doetinchem.nl.

Toegewezen gehandicaptenparkeerplaats
Er is een parkeerplaats toegewezen als gehandicaptenparkeerplaats aan:

■ De heer A.H. Hijlkema, nabij zijn woonadres Hof van Oxford 66 te Doetinchem.
Deze parkeerplaats is herkenbaar door plaatsing van het bijbehorende verkeersbord
(model E6) en het nummerbord van de betreffende auto. Dit besluit is op 24 juni 2009
verzonden aan de heer A.H. Hijlkema. Als u het niet eens bent met het besluit kunt u
binnen zes weken na de verzenddatum van de beschikking een bezwaarschrift indienen bij
het college van burgemeester en wethouders. Voor meer inlichtingen kunt u tussen 9.00
uur en 10.30 uur terecht bij I. Richardson, tel. (0314) 377 349.

Overige bekendmakingen

Fotograferen voor Afrika
DOETINCHEM - Vrijwilligers-
werk is niet het eerste vakantie-
baantje waar de meeste jongeren
aan zouden denken. De achttien-
jarige Valerie Visschedijk uit
Doetinchem gaat het wel doen.
In augustus vertrekt ze voor vier
weken naar Zuid-Afrika, om daar
in een weeshuis te gaan werken. 

Om een extra donatie aan het wees-
huis te kunnen bekostigen, fotogra-
feert ze mensen, in
ruil voor een bij-

drage voor het weeshuis. Op deze ma-
nier hoopt ze zoveel mogelijk geld
mee te kunnen nemen naar Zuid-Afri-
ka. “Ik wil die kinderen helpen.”
Hoewel het veel mensen bijzonder in
de oren klinkt, is het voor Valerie heel
normaal dat ze vrijwilligerswerk gaat
doen. De pedagogiekstudente heeft
altijd al kinderen in Afrika willen hel-
pen. “Ik wil ze helpen om wat ze heb-
ben meegemaakt, ik wil er iets aan
doen”, vertelt ze. “Nu ik achttien ben,
kan ik eindelijk gaan. Vorig jaar heb ik
alles al geregeld voor mijn reis, en
sindsdien kijk ik er echt ontzettend

naar uit.” Valerie heeft eigenlijk alleen
maar positieve reacties gehad. “Van
de meeste mensen krijg ik de reactie:
‘Ga je alleen?’, maar zelf vind ik het
beter om alleen te gaan. Als ik met een
vriendin zou gaan, zit je toch met z’n
tweetjes aan elkaar vast. Nu leer ik ook
heel veel mensen kennen. Mijn ou-
ders vinden het wel heel eng dat ik zo
lang weg ben. Zij geloofden het ook
pas toen ik de tickets in huis had.” 

Valerie gaat naar Afrika via Be More.
Deze organisatie werkt uitsluitend
met vrijwilligers en heeft in Zuid-Afri-
ka en Uganda allerlei verschillende
projecten. “Wat ik zo fijn vind aan Be
More, is dat ze heel betrokken zijn,”
vertelt Valerie. De organisatie stuurt

vrijwilligers naar projecten die
door Afrikanen zelf zijn opge-
richt. Valerie gaat werken in het

weeshuis Agape, aan de oostkust
van Zuid-Afrika. “Hier wonen kinde-
ren van verschillende leeftijden,
waarvan de ouders overleden zijn aan
aids of niet meer voor ze kunnen zor-
gen. Onze voornaamste taak is om de
kinderen bezig te houden, maar we
geven ze ook liefde, want dat missen
ze”, vertelt Valerie. “Voor de kleine
kinderen is er overdag een crèche en
als de oudere kinderen thuiskomen
uit school helpen we ze met hun huis-
werk.” Valerie verblijft zelf in een spe-
ciaal huis voor alle vrijwilligers. “We
mogen de kinderen soms meenemen
naar het vrijwilligershuis, waar we
dan een leuke avond organiseren”,
vertelt ze. “Verder wil ik de kinderen
ook danslessen gaan geven, zodat ze
aan het eind van de vier weken een
optreden kunnen geven.”

De kosten om vrijwilligerswerk te gaan
doen en de kosten voor de reis zijn in-
middels allemaal gedekt. Daarnaast
wil Valerie nog extra geld doneren aan
het weeshuis. “Om geld op te halen
wilde ik eerst iets met dansen regelen,
bijvoorbeeld een optreden doen met
mijn dansgroep”, vertelt Valerie.
“Maar dat was teveel werk voor het
geld dat het op zou leveren. Toen
dacht ik dat ik beter iets met fotografe-
ren kon doen en daar kreeg ik hele leu-
ke reacties op.” Inmiddels heeft Vale-
rie al zo’n tien fotoshoots gehad voor
haar project, met allemaal hele leuke
resultaten. “Voor de fotoshoots mag ik
de studio van fotograaf Martie Seesing
lenen, waar ik hem heel erg dankbaar
voor ben. Maar op een buitenlocatie
foto’s maken kan ook.” Inmiddels
heeft Valerie dankzij de fotoshoots en
verschillende donaties al bijna acht-
honderd euro bij elkaar. “Het is al heel
erg veel, maar het zou natuurlijk super
zijn als het nog meer werd”, zegt ze.
“Mensen kunnen nog altijd foto’s la-
ten maken, of een donatie doen. Waar
het ingezamelde geld naartoe gaat,
weet ik nu nog niet. Dat wordt in over-
leg met de organisatie bepaald. Ik zou
het leuk vinden als het naar het
schoolgeld van de kinderen gaat, maar
de mensen daar weten waar het geld
het hardst nodig is.” 

Valerie denkt dat ze in Afrika een hefti-
ge tijd tegemoet zal gaan. “Ik denk dat
ik helemaal kapot zal zijn van alle in-
drukken die ik opdoe”, zegt ze. “Ik ga
dingen zien die we hier niet gewend
zijn, het is daar bijvoorbeeld niet ver-
boden om de kinderen te slaan. Maar
wij zijn daar om te helpen, we mogen

niet tegen de regels van de huismoe-
ders ingaan.” 
Om voorbereid te zijn op alles wat ko-
men gaat, heeft de organisatie een trai-
ningsdag voor alle vrijwilligers georga-
niseerd. “We hebben daar geleerd hoe
we met bepaalde situaties om moeten
gaan en ik heb veel praktische tips ge-
kregen”, vertelt Valerie. "Ik heb er echt
heel veel zin in. Ik moet nu nog een
aantal inentingen krijgen, maar verder
is alles geregeld voor mijn vertrek. Ik
moet alleen nog een koffer kopen.” 
Valerie houdt een weblog bij over haar
reis naar Zuid-Afrika op www.valerie-
visschedijk.be-more.nl. 
Voor meer informatie over Be More en
Agape, kijk op www.be-more.nl. 

Valerie steunen kan door 
middel van een donatie op 

rekeningnummer 31 43 95 067 
t.a.v. Valerie Visschedijk o.v.v. Agape.

Met fotoshoots probeert Valerie extra geld te genereren voor het weeshuis.
FOTO: PR
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