Partijprogramma Gouda Positief

Onze visie

Gouda positief is een nieuwe partij met enthousiaste, actieve en
gemotiveerde en bewoners van Gouda. Wij hebben hart voor de stad en
willen dat Gouda een fijne stad is om in te wonen en te werken. Dit willen
we bereiken door daadkracht: minder praten en vooral meer doen.
Hieraan leveren we van harte onze bijdrage!

Onze speerpunten zijn:

Een positief imago van Gouda

Betrokkenheid van bewoners en ondernemers
Kwaliteit in de stad

Meer werkgelegenheid

Betere gemeentelijke dienstverlening
Professioneel bestuur

Verantwoord financieel beleid

Tevens hebben wij een uitgewerkte sportparagraaf (bijlage 1)
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1. Een positief imago van Gouda

Wij willen bereiken dat in Nederland positief over Gouda wordt
gesproken; bewoners prijzen zich gelukkig hier te wonen en dragen
dit graag uit.

Wij staan voor:

- een slagvaardige aanpak van criminaliteit;

- het activeren van Goudse Iconen en de promotie van onze lokale
producten: Goudse kaas, Goudse stroopwafels, Gouda kaarsen,
Gouds plateel;

- het optimaal benutten van het cultureel historisch erfgoed;

- het laten terugkeren van authentieke grachten in de stad;

- het actief opzetten van ontwikkeling van de wijk; wij stimuleren en
belonen bewonersinitiatieven;

- gerichte, gedegen en positieve communicatie. Wij nemen hierin
zelf initiatief en zoeken de media actief op

Acties:

Lik-op-stuk beleid: zero tolerance ten aanzien van criminaliteit
Pluk-ze regeling: raak criminelen daar waar ze de pijn het meest
voelen: in hun portemonnee en in hun aanzien en status; desnoods
toegepast op ouders of familie

Het openstellen van kaaspakhuizen en het organiseren van
rondleidingen, het openen van een echt kaasmuseum en restaurant
Gesponsorde groenvoorzieningen

Uitgebreide opzomeracties

Organiseren van een terugkerende bazaar/vrije markt

Tijdelijke invulling van de spoorzone met een disco
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2. Betrokkenheid van bewoners en ondernemers

Wij vinden het belangrijk bewoners en ondernemers sterker te
betrekken bij de invulling van gemeentelijke taken en hierdoor meer
en gerichte resultaten te boeken.

Wij staan voor:

- het rechtstreeks door bewoners laten uitvoeren van ideeén
waarvoor aantoonbaar draagvlak bestaat in de wijk;

- het overnemen van de wijkactiepunten. Wij denken actief mee,
stellen desgewenst de benodigde middelen ter beschikking en
bieden pragmatische ondersteuning;

- ook ondersteunen wij het ondernemersmanifest; wij leggen de
nadruk op uitvoering en resultaat;

- een positieve grondhouding en het aandragen van gerichte
oplossingen;

- het afschaffen van overbodige regels;

Acties:
Proef: het wijkteam met het beste verbetervoorstel start als eerste
met eigen budget en deelt de ervaringen hiermee.
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3. Kwaliteit in de stad

Wij willen Gouda nog aantrekkelijker maken voor zowel bewoners,
(regelmatige) bezoekers en bedrijven.

Wij staan voor:

- een schone stad, met het voorkomen en oplossen van
verrommeling;

- betere verkeersveiligheid en doorstroming;

- goede (fiets) parkeerplaatsen;

- verruiming en verbetering van het woningaanbod;

- modern ondernemerschap met moderne infrastructuur,
- goede en toereikende sportfaciliteiten voor zowel recreatieve als
topsporter (zie sportparagraaf, bijlage 1)

- periodieke evenementen;

- het binden van reisorganisaties aan Gouda

Acties:

Het uitvoeren van de mobiliteitsvisie

Het uitvoeren van de nota "Gouda fietst beter door"

Het implementeren van de parkeerbeleidsnota 2006

Het bouwen van 1500 woningen in bestaande wijken

Het aanleggen van een snel glasvezelnetwerk

Het plaatsen van beeldschermen op de markt bij WK of Olympische
spelen
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4. Meer werkgelegenheid

Meer werkgelegenheid is van belang voor de economische en
maatschappelijke ontwikkeling van de stad.

Wij staan voor:

- samenwerking tussen gemeente en bedrijven;

- een actieve benadering van regionale en landelijke bedrijven om
zich in Gouda te vestigen;

- het voeren van een actief loopbaanbeleid door het faciliteren van
doorstroom en werkgelegenheid binnen MKB en gemeente

- een eerlijke en transparantie inzet van Goudse bedrijven en
ZZP'ers bij gemeentelijke opdrachten;

- passende en actieve inzet van mensen met een uitkering waar
mogelijk en het bieden van faciliteiten hiervoor

Acties:

Het stimuleren van stageplaatsen

De functie Account Manager van de gemeente krijgt een nieuwe
invulling: vervoer, laptop en dergelijke worden ter beschikking
gesteld om actief contacten met bedrijven te kunnen leggen

Het actief verwelkomen van nieuwe bedrijven en nieuwe
ondernemers

Het organiseren van regionale werkgelegenheidsbeurzen

Het, waar mogelijk, inzetten van uitkeringsgerechtigden bij het in
ere herstellen van de stad (bv Nonnenwater)
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5. Betere gemeentelijke dienstverlening

De gemeente Gouda is er voor haar inwoners. Wij vinden het
belangrijk dat de dienstverlening optimaal, transparant en meetbaar
is.

Wij staan voor:

- een structurele klantgerichte benadering;

- het meten van klanttevredenheid na bezoek aan of contact met
gemeentelijke instellingen, door opvallende, aansprekende en
makkelijk te bedienen instrumenten;

- structurele opvolging;

- bemiddeling bij conflicten;

- het handhaven van de kwaliteit van de afdeling Publiekszaken en
dit verder uitbreiden naar andere gemeentelijke diensten

- een klanttevredenheid van minstens 8 uit verschillende objectieve
metingen

Acties:

Het plaatsen van een enquétezuil bij de uitgang van het
gemeentekantoor of het invoeren van computer enquétes

Het vormgeven van een nog toegankelijker en inzichtelijker website
van de Gemeente Gouda

Elke klant krijgt een inhoudelijke reactie en, indien van toepassing,
opvolgmeldingen

Het instellen van een gemeentelijke Ombudsman

“nee, tenzij"wordt “ja, mits”
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Professioneel bestuur

Wij vinden het essentieel dat Gouda geleid wordt door professionele,
daadkrachtige en terzake kundige bestuurders die goede resultaten
boeken binnen afgesproken en redelijke termijnen.

Wij staan voor:

- een nieuwe vorm van toezicht op het college. De gemeenteraad
controleert op inhoud, de stadssenaat controleert op bestuur en
continuitiet. De senaat bestaat uit onafhankelijke, onbezoldigde
stadssenatoren (gekozen door de raad) die hun sporen hebben
verdiend in het bedrijfsleven, overheid en maatschappelijke
organisaties;

- vakinhoudelijke specialisten met bestuurservaring op
wethoudersplaatsen, bijvoorbeeld een controller op financién;

- parttime wethouderschap en inperking van de wachtgeldregeling;
- een cultuuromslag: van inspanningsverplichting naar resultaat
boeken en van gescheiden activiteiten naar samenwerking en
onderling respect;

- open, eerlijke en duidelijke communicatie

Acties:
Het invoeren van een stadssenaat, bv ereburgers van Gouda
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6. Verantwoord financieel beleid

Wij vinden goed financieel beleid van het grootste belang voor een
gezonde toekomst van Gouda.

Wij staan voor:

- een sluitende balans met voldoende reserves en het te allen tijde
voorkomen van een Artikel 12 status;

- geen lokale belastingverhoging;

- beheersing van gemeentelijke kosten;

- budgetten dichter bij bewoners en ondernemers;

- benutting van financiéle mogelijkheden;

- waardestijging van vastgoed en grond door imagoverbetering;

- heldere en begrijpelijke verantwoording van gemeentelijke
financién, ook in het burgerjaarverslag

Acties:

Het stoppen met voor de gemeente High Risk projecten

Het verminderen van het aantal externe beleidsadviseurs

Het verminderen van het aantal gemeentelijke ambtenaren

Het uitvoeren van bestaande nota's

Het vakkundig vormgeven van subsidietrajecten

Het optimaliseren van subsidie aanvragen

Het inspelen op marktwensen om grondwaarde te optimaliseren
Het optimaal benutten van marktkansen bij het invullen van het
bestemmingsplan; dit is maatwerk
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Oproep aan iedereen

Beste inwoners van Gouda,

Gouda Positief wil zich maximaal inzetten voor de toekomst van onze stad
en daarmee voor de toekomst van u en uw kinderen.

Wij willen een positief Gouda voor iedereen!

Wanneer u:

het eens bent met onze speerpunten

vertrouwen heeft in een groep actieve, gemotiveerde en kwalitatieve
mensen op onze lijst

vindt dat Gouda een frisse, nieuwe en eigentijdse aanpak verdient
vindt dat het tijd wordt voor meer daadkracht en resultaat

vindt dat niemand uitgesloten mag worden

een toekomst ziet die Gouda centraal stelt

stemt u dan op 3 maart in Gouda op Gouda Positief, lijst 11!
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Bijlage 1: Sportparagraaf

De sport in Gouda gaat ons aan het hart, wij zien sport als belangrijke
hoeksteen van de Goudse maatschappij:

1. Er moeten voldoende sportaccommodaties aanwezig zijn om
georganiseerd c.q. ongeorganiseerd (top)sport te beoefenen. Alleen
meét voldoende kwalitatieve/kwantitatieve accommodaties is het ideaal
Gouda Sportstad haalbaar.

2. Geen Dbreedtesport zonder topsport! Topsport is het
visitekaartje voor Gouda en stimuleert haar inwoners zelf te gaan
sporten.

3. Op korte termijn moet een zwembad gerealiseerd worden dat
aan internationale normen voldoet. De bestaande plannen hiervoor
moeten versneld worden uitgevoerd door maximale druk op het
proces.

4, Sporthal de Springers moet snel worden opgeknapt voor de
binnensportverenigingen, tot aan het moment dat er nieuwe
binnensportaccommodaties zijn gebouwd. Het kan immers nog jaren
duren voordat sporthal de Springers plaats moet maken voor een
nieuwe functie.

5. Het bedrijfsleven zal meer geinteresseerd en betrokken
moeten worden bij de sport waardoor sponsoring een interessante
investering wordt.

6. Het bedrijfsleven en de scholen zullen
coaching/vrijwilligers/stagiaires kunnen leveren aan sportclubs om ze
te helpen met commerciéle activiteiten (bijvoorbeeld :”"hoe wordt de
kantine rendabeler, hoe kom ik aan geld”) en backoffice activiteiten
(boekhouding etcetera).

7. SporteGouda moet de coérdinatie gaan doen tussen
sportverenigingen, Factor-G en Onderwijs (Brede school) om te
voorkomen dezelfde sportactiviteiten (vaak tegen andere tarieven)
worden georganiseerd. Hierdoor kunnen de sportclubs de beschikking
krijgen over personele ondersteuning, omdat er geen twee keer
hetzelfde wordt georganiseerd.

8. De gemeentelijke politiek en sportverenigingen moeten
ondersteuning activeren van allochtone ouders en/of deze erop
attenderen dat zij mede verantwoordelijk zijn voor taken die binnen
een vereniging verricht moeten worden.
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www.goudapositief.nl

contactgegevens
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http://www.goudapositief.nl/

