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Wij gaan uit van de waarde van het individu

Dit zijn voorlopige foto's, in de definitieve versie komen andere, verg elijkbare illustraties
Wij zijn links
Mensen kijken, het is een waar genot! Vanaf een terrasje op het Bethlehem skerkplein,
lopend in de Diezerstraat of fietsend langs het Zwarte Water T overal kun je het zien:

iedereen is anders, geen mens is hetzelfde.

Dat betekent ook dat iedereen andere behoeftes heeft. Voor GroenLinks staat het unieke

van elke mens centraal. Maar éé n ding is wel voor alle mensen hetzelfde: iedereen is
evenveel waard. Daarom creéren we zo veel mogelijk kansen om iedereen in Zwolle te

laten meedoen. De een heeft zorg nodig om weer op de been te komen. Een ander heeft

meer behoefte aan uitleg over wat er allemaal te doen is in de wijk. Een volgende krijgt

een steuntje in de rug om een bedrijfje op te zetten. De gemeente Zwolle zorgt voo r
randvoorwaarden om mee te doen.

GroenLinks is zorgzaam
Wie zorg nodig heeft krijgt die zorg , tijdig en van goede kwaliteit. De zorg is er niet op
gericht om mensen afhankelijk te maken . I n Zwolle zijn we in staat mensen hun eigen



verantwoordelijkheid €  n hun eigen waarde te laten houden. We gaan uitvan de
mogelijkheden die iemand heeft. Daarom wordt ook altijd iemands eig en sociale netwerk
ingeschakeld. In een aantal gevallen is dat alleen al voldoende.

Er is een informatieloket op diverse plaatsen in  de stad, maar ook op internet , waar je
duidelijk kunt zien waar je zorg kunt krijgen en wat je preciesvan die zorg kunt
verwachten . Daar vind je ook informatie over activiteiten die je gelukkiger maken, je
welzijn bevorderen . Mensen die de stap naar het loket niet weten te zetten maar wel
zorg nodig hebben, worden opgespoord en verder geholpen.

Hoe goed we het ook hebben geregeld in Zwolle, enkelen zullen we niet op tijd bereiken;
voor hen is er een vangnet (maatschappelijke opvang). Buitenslapers k omen in Zwolle
niet meer voor, de basiszorg voor dak - en thuislozen is zo georganiseerd dat iedereen

snel zijn eigen (bescheiden) kamertje krijgt en niet terecht komt op slaapzalen.

GroenLinks zorgt voor een eerlijke basis

In Zwolle heeft iedereen zo veel mogelijk een gelijke basis. Problemen met inkomen,
fysieke handicaps, verstandelijke beperkingen, sociale redzaamheid, nemen we zo veel
mogelijk weg. Als er meerdere problemen spelen, wordt daar in samenhang aan gewerkt.
Voldoende middelen van bestaan Zijn een basisvoorwaarde, waar we extra aandacht voor
hebben. Met een lege maag, maar ook zonder werkende wasmachine of een computer

binnen handbereik, kom je niet ver. Daarom hebben we in Zwolle gezorgd voor

voldoende financiéle steun en steun in natura. Daa rbij leveren we maatwerk, iedereen is
anders en daar houden we dus rekening mee.

Een goed inkomen krijg je als je werkt. ledereen die dat kan, helpen we op weg naar een
betaalde baan. Soms gaat dat in kleine stapjes, in andere gevallen lukt dat met een

be etje gerichte hulp. Daarbij is het grote voordeel van werk dat het een gevoel van
eigenwaarde geeft en verbreding van je sociale netwerk.

GroenLinks wil iedereen bereiken

Niet iedereen kan even goed een folder lezen of de telefoon pakken om een afspraakt e
maken. Instellingen  en overheden in Zwolle  proberen iedereen te bereiken . De inwoner
van Zwolle is soms klant (zie bijvoorbeeld onder het kopje zorg ), een andere keer
toekomstige buur (als er een voorz iening ergens in een wijk komt) en een volgende keer
iemand met een mening die hij/ zij graag in het beleid wil terug zien (gemeentelijk beleid

maar soms ook instellingsbeleid). ledereen is anders en wordt daarom verschillend

benaderd.

De gemeente geeft het goede voorbeeld door maatwerk te leveren als zij i nbreng vraagt
van de burger. De ene keer kan dat prima via een wijkplatform, de andere keer door op

bezoek te gaan in de vertrouwde omgeving i ook al bevindt die zich soms op internet.



Concreet maken we ons daarom sterk voor de volgende punten.

Op indiv idueel niveau

1. Wij willen dat iemand als het even kan door mensen uit de eigen sociale omgeving
wordt geholpen;  niet altijd is de inzet van professionele hulpverleners per se nodig
Aan het zorgaanbod wordt daarom ook de zogeheten' eigen kracht conferentie
toegevoegd; dat is een hulpvorm waarbij iemand zelf samen met famil ie, vrienden
en andere bekenden  plannen maakt, die het uitgangspunt vormen voor
hulpverlening

2. Een huishouden dat kampt met verschillende problemen tegelijk krijgt één persoon
die helpt h etleven weer op orde te brengen .Deze 6zorgdrager 6 organi seert
afstemming met bijvoorbeeld het maatschappelijk werk, de woningcorporatie,
politie, verslavingszorg en welzijns instelling.
3. We willen dat mensen optimaal kunnen deelnemen aan de samenlevi ng en zichzelf
kunnen redden. We willen niet, dat mensen langdurig ongewild afhankelijk zijn van
een uitkering. Daarom willen we meer mensen blijvend aan betaald of

vrijwilligerswerk helpen.

emancipatie en integratie

Zwolle is een Kkleurrijke stad. Dit willen we graag zo houden. Emancipatie en integratie zijn
daarbij voor ons belangrijke onderwerpen.

Wij strijden ervoor om iedereen de mogelijkheden te bieden voor optimale ontplooiing.
Ras, geslacht, geaardheid of geloof zijn geen reden om moge lijkheden voor iemand te
beperken of te blokkeren. Dit ligt vast in onze grondwet en dat is niet voor niets.

Maar er is meer nodig: mensen horen de kans te hebben zelf te bep alen hoe zij hun leven
invullen. Barriéres voor bijvoorbeeld vrouwen, nieuwkomer s, werkzoekenden om hun

eigen emancipatie vorm te geven , moeten verdwijnen . Onze gemeentelijke overheid heeft
hier ook een verantwoordelijkheid. Dat begint voor GroenLinks vanzelfsprekend meteen
correcte bejegening van ieder individu, ongeacht diens afkomst, uiter lijk, denkbeelden et
cetera. Daarnaast hoort actief bestrijden van discriminatie bij de gemeentelijke basistaken
op dit punt.

Wij accepteren geen stigmatisering van bevolkingsgroepen op basis van generalisaties.

Mensen zijn individuen. Wa  ar er overeenkomsten tussen mensen zijn die negatief gedrag
verklaren, pakken we dat aan. Waar mogelijk stimuleren we juist positief gedrag,

bijvoorbeeld via voorbeeldfiguren uit de eigen groep. Negatief gedrag wordt door

GroenLinks niet getolereerd, maar uitsluiting van hele groepen in de samenleving is voor
ons net zo onacceptabel.

Kleurrijkheid vinden we een meerwaarde voor onze stad. Wij willen een stad voor iedereen
zijn, waarin iedereen zic  h thuis kan voelen. GroenLinks wil scheidingen tussen culturen
verminderen en contact tussen mensen met verschillende achtergronden bevorderen.
Daarbij zetten wij in op gezamenlijke activiteiten in het groen, in het wijkcentrum, bij

even ementen, maar ook b ij u thuis.

4. Mensen zijn individuen. Ook als mensen een uitkering hebben, wo rden zij door de
gemeente als individu behandeld en mogen zij hun leven naar eigen goeddunken
inrichten. De gemeente breekt daarom bij de handhaving nietin in de privésfeer
van mensen
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GroenLinks wil meer gerichte inkomensondersteuning. Niet alleen iemand s inkomen

(tot 120% van het minimuminkomen), maar ook een plotselinge inkomensval door
bijvoorbeeld echtscheiding of zorg voor gezinsleden kan reden zijn voor inkomens -
ondersteuning op maat

Geen enkel kind in Zwolle mag door armoede worden belemmerd om gez ond op te

groeien en om zich door deelname aan sociale, creatieve en sportieve

kinderactiviteiten optimaal te ontplooien. Daartoe wordt het armoedebeleid voor

kinderen geintensiveerd. Daarbij worden lokale, provinciale, landelijke en Europese
fondsen maxim aal benut.

De gemeente Zwolle bestrijdt armoede al ruimhartig, maar niet iedereen die in
aanmerking komt voor financiéle hulp weet dat of ziet kans een aanvraag in te

dienen. Daarom gaan we mensen actiever benaderen, via tussenpersonen,

instellingen en org  anisaties als de kerken en de voedselbank. Zo kunnen mensen

als het nodig is ook meteen hulp krijgen bij het nemen van de formele hobbels om

van de regelingen gebruik te maken.

We willen dat iedereen goed kan wonen. Daarvoor zijn niet alleen voldoende
woni ngen nodig die aansluiten op de vraag. We organiseren ook steun bij
woonproblemen, bijvoorbeeld problemen van finan ciéle aard of een gebrek aan de
vaardighede n om een huishouden te runnen. Zo nodig zorgen we voor

ondersteuning om een sociaal netwerk in de directe  woon omgeving op te bouwen.

Alle daklozen hebben in 2012 een bij hen passende dagbesteding.

Het asielbeleid van het Rijk is niet sluitend. Een deel van de asielzoekers wordt

bijvoorbeeld administratief ‘weggedefinieerd ', terwij | het onmogelijkis  terugte
keren naar het land waar ze vandaan komen . Voor deze mensen en anderen die
tussen wal en schip vallen blijft de gemeenteli  jke regeling (DATO) van kracht.

Ideeén van burgers om een bedrijf te starten, aan innovatie te  doen of om op een

andere manier een bijdrage te leveren aan de maatschappij in Zwolle verdienen
ruim baan in plaats van drempels. Wij willen daarom dat de hele gemeentelijke
organisatie erop is ingesteld veelbelovende ideeén van burgers te helpen
verwezenlijken.

Er komt een centraal lok et waar inwoners van Zwolle antwoord krijgen op alle
vragen over zorg, ondernemerschap, kunst, sport et cetera. De menselijke maat en
de verscheidenheid van de informatiebehoefte zijn het uitgangspunt voor de
communicatie. Dus geen ingewikkelde website, ma ar bijvoorbeeld wel de
mogelijkheid tot (mail)contact in de buurt en voor iedereen begrijpelijke informatie.
Alle meningen tellen en niet alle kennis kan aanwezig zijn op het stadhuis of het
stadskantoor. De inwoners, bezoekers en werknemers van onze stad worden actief
uitgenodigd ideeén en oplossingen voor problemen aan te dragen, maar ook
knelpunten en zorgen te melden.

GroenLinks hecht aan maatwerk in de communicatie , zo veel mogelijk  afgestemd
op alle unieke burgers van de stad. Daarbij is het nodig in formatie te verzamelen
en te gebruiken, vaak via informatietechnologie . We zullen daarbij echter altijd
waken voor een te grote inbreuk op de privacy.

leder individu heeft een eigen verantwoordelijkheid in de omgang met
medemensen en met onze gezamenlijke leefomgeving . Daarom b etaalt de

6 v er v woot mimi@, geluid, stank, energie, lucht - en horizon vervuiling. Wie zich
in deze opzichten sociaal gedraagt, wordt beloond.
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Op het niveau van de wijk

Elke wijk krijgt een woonservicezone met woningen en voor zieningen voor mensen
die minder mobiel zijn.

In de zoektocht naar  stille armoede en  mensen die zorg nodig hebben maar er niet
om vragen of die zelfs mijden, brengt de gemeente persoonlijk  contact tot stand
via de mensen die actief zijn in de wijk

Voor pe rsoonlijke ontploo iing zijn onderwijs en scholing onontbeerlijk. Daarom zijn
scholen , met name Brede Scholen, het logische middelpunt van de wijk. We willen

dat elke wijk beschikt over zo'n centrum voor ontwikkeling en scholingactiviteiten.

Voor iedereen moeten de mogelijkheden om te sporten en/of te bewegen dicht bij

huis zijn. Niet in alle wijken hoeft een compleet aanbod te zijn, maar we willen wel

in elke wijk voldoende plekken waar inwoners worden uitgedaagd te sporten of

bewegen. Dat kunnen trapveld jes zijn, maar bijvoorbeeld ook openbare
fitnessapparaten.

Op het niveau van de stad

Zorg voor een naaste vinden we een groot goed , maar mantelzorg stuit in de

praktijk op allerlei praktische problemen . Zo moet een mantelzorger zich soms in
allerlei bochte n wringen om werk en mantelzorg beiden goed te kunnen doen.

GroenLinks wil dat de gemeente als werkgever het goede voorbeeld geeft en het

eigen personeel ruimte  biedt voor mantelzorg. Daarnaast is soms financiéle steun
onontbeerlijk, bijvoorbeeld voor verv oer naar of verblijf dichtbij de zorgvrager.

Wij gaan uit van de individuele mens, maar we vinden het soms nodig om bepaalde
doelgroepen als geheel te ondersteunen . Doelgroepenbeleid mag niet
stigmatiserend werken en moet doeltreffend zijn om een probleem dat specifiek

voor een bepaalde groep geldt op te lossen

De voedselbank zorgt ervoor dat mensen die het  goed kunnen gebruiken voedsel
krijgen dat anders weggegooid zou worden. Voor veel mensen is ook  de sociale
functie van de Voedselbank belangrijk. Wij w illen daarom het werk van de
Voedselbank met raad en daad steunen.

Als iemand zorg krijgt van een instelling is de eigen inbreng van de cliént goed
geregeld: instellingen moeten kunnen aantonen dat ze naar de mening van de
cliéent vragen en die serieus neme n.

De vermaatschappelijking van de zorg is een groot goed. Alleen is dat niet voor

iedereen de beste oplossing . Vermaatschappelijking is mooi voor wie dat aankan,
wie meer b escherming nodig heeft , kan dat ook krijgen

Uiterlijk eind 2011 is er een plek waa r daklozen alcohol kunnen gebruiken (los van

de gebruiksruimte voor harddrugs verslaafden).

Een centrum voor jeugd en gezin, combinatiefuncties in het onderwijs, een

veiligheidshuis, een advies - en steunpunt huiselijk geweld, centrale toegang voor

de maatsc happelijke opvang 1 de gemeente krijgt veel beleid ‘'opgedrongen " door
de rij ksoverheid. GroenLinks wil dat Zwolle doeltreffend en doelmatig beleid voert,

we willen geen beleid alleen omdat er een subsidieregeling voor is.

Met instellingen  die subsidie va n de gemeente krijgen, worden toetsbare en

stuurbare afspraken gemaakt over de besteding van  het geld. De uitvoering van
deze afspraken is te volgen via de gemeentelijke begroting en via een jaarlijkse

sociale monitor Zwolle.

GroenLinks wil de mogelijkhede n om vrijwilligerswerk te kunnen doen verruimen,

bij voorbeeld door een bijdrage in kosten voor oppas/opvang of reiskosten
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jongeren en ontplooiing
Alle mensen hebben er recht op te onderzoeken welke talenten ze hebben en die verder
te ontwikkelen. Peuterspeelzaal, kinderopvang, basisschool en buitenschoolse opvang

zijn erop gericht ieder kind een goede uitgangspo sitie te geven om een volwaardige
plaats in onze samenleving in te nemen. De gemeente zorgt voor optimale

randvoorwaarden: een goed en veilig bereikbare locatie, een stimuleren de omgeving,
een gezond klimaat.  We willen graag dat elke wijk beschikt over een Brede School als

centrum voor ontwik  keling en scholingactiviteiten.

Voor persoonlijke ontplooiing zijn voortgezet onderwijs en scholing onontbeerlijk. Een

goede schoolloopbaan kan een jongere helpen om zich te ontwikkelen tot een

evenwichtig volwassen men  s.

Onderwijs biedt jongeren een goede sociale en economische startpositie op de

arbeidsmarkt, passend bij hun individuele talenten. Overigens biedt het onderwijs in

Zwolle ook aan volwassenen allerlei mogelijkheden om achterstanden in te halen en zich
ver der te ontwikkelen.

Jongerenwerk en jeugdhulpverlening spelen in de ontwikkeling naar volwassenheid

vooral een belangrijke rol buiten schooltijd. Jongeren worden actief opgezocht en

gestimuleerd tot het ontplooien van activiteiten en/of het gebruik maken v an bestaande
jongerenvoorzieningen. Dit om schooluitval, voortijdig schoolverlaten en probleemgedrag

te voorkomen.

De gemeente creéert eigen stageplekken en bij aanbestedingen wordt het creéren

van stageplaatsen als criterium opgenomen.

Ook maakt de gemeente afspraken met woningcorporaties, zorginstellingen en

andere werkgevers over stageplaatsen en proefplaatsingen (e.v. met tijdelijke

bijbetaling en/of begeleiding).

Met de ROC's wordt afgesproken dat mensen die een opleiding willen volgen

daarmee elk e dag kunnen beginnen in plaats van 2 maal per jaar.

Naast de directe communicatie met de inwoners en bezoekers van onze stad wil

GroenLinks maximaal gebruik maken van de deskundigheid uit de jongerenraad, de
integratieraad, de gehandicaptenraad en  de mili euraad.

Op regionaal niveau

Veel afspraken op regionaal niveau onttrekken zich aan het democratische
besluitvormingsproces. Daarom worden afspraken met zorgkantoor , provincie en
regiogemeenten voortaan vastgelegd in een regioconvenant. De gemeenteraad
spr eekt zich vooraf uit over wat we met de regionale afstemming willen bereiken.

Een vergelijkbare werkwijze kan ook worden toegepast op het terrein van
woningbouw en economie . Daar worden dan ook partners als de Kamer van
Koophandel bij be trokken.

GroenLinks wil maatschappelijke opvang niet alleen concentreren in grote
opvangvoorzieningen  in Zwolle, wij willen ook kleinschaliger voorzieningen

verspreid over de hele regio.  Daar horen ook voldoende (corporatie)woningen in de
hele regio bij, om mensen te huisvesten die de opvang verlaten . Daarbij zijn
woonvormen  voor zelfstandig/ begeleid wonen van toenemend belang.

Voor de dak - enthuislozen komtereen centraletoegang voor de hele regio. Na
inventarisatie van de problemen  wordt een persoonl ijk trajectplan  opgesteld, dat
ook v anuit de centrale toegang wordt bewaakt en zo nodig doorgezet als er
problemen ontstaan bij een van de instellingen die meewerkt aan de uitvoering.
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De dakloze van vand aag heeft te vaak een  verleden in de jeugdzorg . Daaro m moet
de overdracht van provinciale jeugdzorg (tot 18 jaar) naar gemeentelijke
maatschappelijke opvang (18+) beter worden georganiseerd. Met de provincies
Overijssel en Gelderland worden afspraken gemaakt om de voorkomen dat

jongeren op straat belanden al S zij uit jeugdzorginstellingen worden ontslagen.
Daarbij moet de strikte leeftijds grens zo nodig worden losgelaten

GroenLinks vindt het van belang, dat alles in het werk wordt gesteld om huiselijk

geweld te voorkomen. Waar het toch plaatsvindt, moet een zo vroeg mogelijke
signalering en direct daarop volgende inschakeling van de benodigde hulpverlening

het huiselijk geweld zo snel mogelijk stoppen.

Het tijdelijk huisverbod voor plegers van huiselijk geweld moet goed worden
geévalueerd, met name op de vra ag of de hulpverlening  voor alle betrokkenen
effectief is. Regionale werkafspraken worden waar nodig aangescherpt.



Wij leven samen, met z'n allen

Wij z ijn sociaal
We zijn allemaal mooie mensen. In Zwolle willen we met al die mooie mensen een
prettige stad hebben om in te wonen, te werken en elkaar te ontmoeten. GroenLinks wil

dat al die mooie dingen die de mensen in Zwolle nu al laten zien, verder kunnen groeien,
voor meer mensen zichtbaar worden en we willen dat meer mensen ze kunnen
meebel even. Wij zien een nog mooiere stad, een stad

waarin iedereen kan genieten van al die mooie dingen en al die mooie mensen.

GroenLinks is kleurrijk

Kleurrijk 1 dat staatvoor : sociaal zijn, solidair zijn, deelnemen aan de samenleving en

gericht zijn op een ieders emancipatie. Kleurrijk betekent voor ons ook dat we over

bestaande grenzen heen willen kijken. Wij zijn creatief in het vinden va n oplossingen die
bijdragen aan een betere, duurzame wereld. Wij denken er bij ons handelen en onze

keuzes altijd aan dat we samen leven, niet naast of tegenover elkaar , maar mét elkaar

GroenLinks maakt zich sterk voor participatie van iedereen. Bijvoor beeld do or een
stadspas te introduceren , door drempels weg te halen voor mensen die aan het werk
willen, door mensen die in de mantelzorg hun energie steken te ontlasten, door
vrijwilligerswerk te zien als even belangrijk als betaald werk.

z



Cultuur heefti n Zwolle een belangrijke functie. Als kans voor ontmoeting, voor plezier,
voor ontspanning, voor van elkaar leren, voor bewustwording. Wij zien onze vele

culturen dan ook graag terugin de Zwolse culturele activiteiten: de Zwollenaar die hier
geboren is en de Zwollenaar die naar Zwolle is gekomen, de hetero en de homo, de rijke

en de armere, de oudere en de jongere. Cultuur is immers ook: de ontmoeting met het
onbekende.

GroenLinks wil met iedereen samen leven

Voor GroenLinks zijn grondrechten superbelangr ijk: vrijheid van meningsuiting, vrijheid

van pers, vrijheid van onderwijs, vrijheid van geaardheid. Dat betekent dat we mensen

zelf laten kiezen wat zij willen en hoe zij daar invulling aan geven. Maar jouw recht is ook

mijn recht en elke inperking van mi j op jouw recht is een vermindering van jouw vrijheid.
Vrijheid kan dus niet grenzeloos zijn, we moeten daarom rekening houden met anderen.

Ook de gemeente dient als organisatie respect te hebben voor haar inwoners en haar

gasten. Of het nu asielzoekers, t oeristen of klanten zijn: we verplaatsen ons in de positie

van de ander en handelen daarnaar.

We zullen rekening moeten houden met de dingen, de planten en de dieren om ons heen.
De mens is niet alleen op de wereld en dat schept verantwoordelijkheden, voor andere
mensen, maar ook voor de dieren en de natuur.

GroenLinks wil investeren in de samenleving

We zijn bereid om te investeren in mensen, in relaties, in het welzijn van de mensen. Wij

willen dat iedereen met respect met elkaar omgaat, dicht bij en oo k ver(der) van huis:
lokaal, in de wijk, op straat, in de regio en zelfs, ja juist mondiaal. Alleen in de

verschillende vormen van samenwerking ontstaat er een echte samenleving.

Zwolle werkt al jarenlang aan de verhoudingen tussen mensen onderling. De ma nier
waarop we met elkaar omgaan heeft blijvende aandacht nodig . Ook het besef dat veel
burgers niet alles (meer) alleen kunnen brengt de overheid ertoe onderlinge verbanden
te stimuleren

We vinden het erg belangrijk om niet alleen over mensen te besliss en, maar in
samenspraak met mensen. Daarom hechten wij veel waarde aan inspraak en
beginspraak.

Op steeds meer plaatsen ontstaan gebiedjes met een eigen sfeer, de Thomas a

Kempisstraat is daarin niet langer uniek. Zwolle wil geen stad van dertien in een dozijn
zijn. D e nadruk op onderscheidende bedrijvigheid maakt dat Zwolle een duidelijk eigen
smoel krijgt . Een aantrekkelijk  klimaat voor kunstenaars om zich ( blijvend) in Zwolle te

vestigen draagt daar ook in hoge mate aan bij.

Groenlinks heeft zin in de toekomst

GroenLinks heeft een visie op de toekomst en wil die samen met anderen realiseren.

GroenLinks wil dat mensen het beste uit zichzelf kunnen halen, vooral met elkaar. Dat
willen we mogelijk maken , in werk, op school, thuis, op straat, in het park, overal waar
mensen zijn.

Wij zien mogelijkheden om naar een rechtvaardige samenleving te groeien door in

mensen te investeren, mensen aan het denken te zetten, elkaar te spr eken en zo nodig
aan te spreken. Laten we proberen allemaal dezelfde ‘'taal' te spre ken: de taal van de
stad als samenleving . Die taal geeft antwoord op de vraag: hoe gaat het met de andere
inwoners va n Zwolle ?



Concreet maken we ons daarom sterk voor de volgende punten.

Op individueel niveau

1. GroenLinks wil een Zwolse stadspas invoeren die het alle burgers mogelijk maakt om
deel te nemen aan sociale, culturele en sportactiviteiten. Met deze pas wordt het
motto Oiedereen doet meeb6 realiteit

2. We proberen hetideaal van a  ctief burgerschap  op allerlei manieren dichterbij te
brengen. Wijneme niedere Zwollenaar serieus , ook wie het niet met ons eens is, en
stimuleren iedereen om zijn of haar verantwoordelijkheid op eigen wijze tot
uitdrukking te brengen

3. ledereen moet kunnen genieten van t opcultuur en kunnen deelnemen aan
'‘breedtecultuur ' in Zwolle. Dat wil zeggen datb ezoek van museum, theater, festivals
en andere activiteiten voor iedereen zowel financieel als fysiek mogelijk moet zijn
Wie culturele innovatie s bedenkt kan rekenen op steun, in praktische en/of financiéle
zin.

4. Zowel voor am ateurs als voor professionele kunstenaars zijn er voldoende
mogelijkheden om te repeteren, exposeren en uitvoeringen te geven.

5. De amateurservice wordt breder toegankelijk gemaakt voor (semi)professionele
kunstenaars. Hierbij is aandacht voor het koppelen van vraag en aanbod van de
diverse groepen. Zo kan de amateurkunst een kwaliteitssprong maken.

solidariteit

Zwolle is een kleurrijke stad. Een stad waarin mensen met totaal verschillende achtergronden
samenleven. Die verschillen will en we niet vergroten - we zijn allemaal Zwollenaar, we zijn
allemaal mens. Verschillen in inkomen, kennis, sociale status, zelfredzaamheid willen we

verkleinen met wat we solidariteit noemen.

Solidariteit - dat is een wat uit de mode geraakte term voor 're kening houden met'. Wij
houden rekening met de verschillen tussen Noord en Zuid in de wereld, bijvoorbeeld door bij

het inkopen rekening te houden met de sociaal -economische omstandigheden waarin de
producenten werken. Wij zijn een Millenniumgemeente: we d ragen bij aan het verwezenlijken
van de wereldwijde millenniumdoelen van de Verenigde Naties. We helpen de welvaart en het

welzijn te verbeteren van burgers buiten onze grenzen. Dat is wereldwijde solidariteit.

Wij zijn ook solidair met mensen in de regio. Wij houden dus ook rekening met hun belangen
en laten ons niet alléén leiden door wat goed is voor onze stad. We zoeken liever win -win
situaties voor stad én regio, bijvoorbeeld bij woningbouw en werkgelegenheid.

Bij solidariteit dicht bij huis gaat het niet alleen om je collega, je buren, je familie, maar ook

om onbekende medeburgers in onze stad.

Zo zijn wij solidair met uitkeringsgerechtigden. Wij zorgen voor voldoende mogelijkheden voor
mensen met een uitkering om mee te doen in onze stad, bijvoorbee Id door een stadspas,
maar ook door kosten met oog voor inkomens te verdelen. De sterkste schouders dragen de
zwaarste lasten is een mooie vorm van solidariteit.

Wij zijn ook solidair met mensen die om welke reden dan ook (voor langere of kortere tijd)

nie t meedoen aan onze samenleving: daklozen bijvoorbeeld, maar ook psychiatrisch

gehandicapten. Ook zij hebben recht op een plek in onze stad.

We gaan uit van solidariteit tussen generaties. ledereen die daartoe (nog) in staat is levert

een bijdrage om de sam  enleving draaiende te houden. Van geen enkele generatie wordt
daarbij een onevenredige inspanning gevraagd .

En wij zijn solidair met nieuwkomers. We hebben begrip voor het feit dat zij terecht zijn

gekomen in een nieuwe omgeving. Dan staat elkaar leren kennen voorop. De Nederlandse
en cultuur leren gaat het beste als je meteen in de praktijk kunt brengen wat je is uitgelegd
Wij willen daarom graag dat de Nederlandse taal wordt geleerd in praktische situaties, zoals
werk en onderwijs, maar bijvoor beeld ook bij initiatieven als multicultureel koken.

taal




wijk en betrokken burgers

ledere wijk heeft zijn eigen kracht en charmes. De bewoners van die wijken zijn blij er te
wonen en weten hoe het er (nog) beter kan worden. GroenLinks ziet de wijken als een
belangrijk niveau in de samenleving. Daar merken burgers hoe het gaat met de stad.

GroenLinks wil de wijkbewoners meer betrekken bij het bestuur en meer zeggenschap

geven over de besteding van gemeentegeld. Wij willen dat de bewoners van iedere wijk een
prioriteitenlijst kunnen opstellen, zodat de dingen die het meest leven in die wijk ook de
meeste aandacht krijgen.

Zwolle heeft een aantal erg grote wijken. Om wijkdemocratie daadwerkelijk tot leven te
brengen zullen die grote wijken moeten worden opg esplitst in kleinere  delen .

We willen ook dat de wijkwethouder een sterke relatie heeft met de wijk. Daarom pleiten
we voor een verkiezing van de wijkwethouder.

Op het niveau van de wijk

ledere wijk heeft minimaal één centrale plek waar mensen elkaar gemakkelijk kunnen
ontmoeten. Daarnaast zijn er voor bepaalde groepe n wijkbewoners met meer
specifieke behoeften - denk aan jongeren en ouderen - plekken beschikbaar waar ze
kunnen samenkomen.

In elke wijk is een plaats waar mensen op een laagdrempelige manier met kunst en
cultuur in contact kunnen komen. Dat kan het wijkc entrum zijn, maar bijvoorbeeld
ook de brede school.  Kunstenaars kunnen deze ruimtes gebruiken om ons te laten
zien wat we nog niet zagen. Muziek, beeldende en andere kunstvormen bevorderen

de leefbaarheid en ontmoeting in de wijk.

Wijkbewoners krijgen mee  r zeggenschap over de inrichting van en de activiteiten in
hun eigen wijk. Met een structureel wijkbudget en wijkdemocratie kunnen alle wijken

zelf aangeven welke kansen ze willen verzilveren.

Voor kinderen zijn er voldoende speelplekken in de buurt. Waar nodig offeren we
parkeerplaatsen op om speel gelegenheid te crexren.
spelend in een duurzame speel plaats.

. Scholen fungeren ook als ontmoetingsplek in de buurt. Daarom zijn we voor brede

scholen. Het liefst zien we dat iedere school een kleurrijke school is.

. Op brede scholen moeten de uren van combinatiefunctionarissen evenredig tussen

sport en cultuur worden verdeeld, zodat alle kinderen tijdens en na schooltijd een

culturele basis meekrijgen.

.Er komt een 6goededi deetnbabhgddempeli ge, eenmalige
activiteiten in de wijk.

. Sociale cohesie is een belangrijke factor voor het welzijn van mensen. Kleurrijke

wijken zien we als een kracht. Met gerichte acties, activiteiten en beleid wordt de

sociale samenhang in  alle wijken optimaal. Sportactiviteiten worden zoveel mogelijk

in of nabij de wijk georganiseerd. Dit draagt bij aan de deelname en de samenhang in

de wijk. GroenLinks wil dat we elkaar weer en/of beter leren kennen. Initiatieven als

OFi et sen metermedbtueamenadl s ont moetingd hel pen daarbi|j
. Elke wijk beschikt over de nodige voorzieningen. Wijkbewoners zijn niet voor alles

afhankelijk van centrale voorzieningen in de binnenstad. Centraal wat moet, maar

decentraal als het even kan i datis het motto. De bibliotheek heeft bijvoorbeeld

goede filialen, die in de wijken ook ruimte bieden voor ontmoeting en culturele

activiteiten.



15. We willen levendige en ondernemende buurten. Daarom zorgen we ervoor dat elke
wijk een bloeiende wijkeconomie heetft. Zwolle gaat experimenteren met buurt -
kantoren waar werkgevers faciliteiten kunnen huren en werknemers uit de buurt
kunnen (tele)werken.

Kunst en cultuur

ledereen doet aan kunst en cultuur. Muziek luisteren, een film kijken, door een modeblad
bladeren of de woonkamer opnieuw inrichten. Zoveel mensen zoveel smaken. Wat de een

lelijk vindt, vindt de ander mooi. Soms vinden heel veel mensen iets mooi, soms maar een

hele kleine groep. Zwolle is groot genoeg om voor iedereen iets i n huis te hebben. Vandaar
dat we in Zwolle een gevarieerd aanbod willen van kunst en cultuur en dat mag best meer
multicultureel zijn. Kunst en cultuur is meer dan een museum bezoeken of een instrument

bespelen.

ledereen in Zwolle mag van kunst en cultu ur genieten. Door het zelf te maken, door het te
beleven. Het is een plezierige, zinvolle vrijetijdsbesteding die bovendien vaak hand in hand

gaat met sociale contacten. Naar een concert gaan, een cursus striptekenen volgen,

meespelen in een toneelstuk, he t moet voor iedereen bereikbaar en betaalbaar zijn. De
stadspas kan hier uitkomst bieden.

Kunstenaars, artiesten en andere creatievelingen geven letterlijk kleur aan de stad. Het is

daarom belangrijk dat ze zich in Zwolle thuis voelen. Er moet voldoende we rkruimte zijn,
zoals ateliers, oefenruimte, podia en expositieruimte.

De wijk is de plaats bij uitstek om op een laagdrempelige manier met kunst en cultuur in
contact te komen. Het is daarom belangrijk dat er op wijkniveau voorzieningen en
initiatieven  zijn. Bijvoorbeeld een Brede School met een cultureel profiel. Of een
multifunctionele ruimte geschikt om te oefenen, cursussen te geven en optredens te geven.
Of een leuk kunstproject, waarbij wijkbewoners en kunstenaars samen aan het werk gaan in
de open bare ruimte. ledere wijk is anders, dus de behoefte zal verschillen. Wij vinden het
belangrijk om daar bij aan te sluiten.

Er gebeurt heel veel in de stad, maar dat is niet altijd even zichtbaar. Door meer

ontmoeting en betere afstemming kunnen al die leu ke, mooie, serieuze en diepzinnige
initiatieven beter voor het voetlicht komen. De grote kunstinstellingen, maar ook het

bedrijfsleven, detailhandel en horeca, kunnen veel betekenen voor de kleinere stichtingen,
verenigingen en individuele kunstenaars - en andersom. Op elk terrein zijn creatieve ideeén
welkom. Zeker in economisch moeilijke tijden kunnen creatieve geesten een positieve

bijdrage leveren aan de stad.

Zwolle is geen open luchtmuseum. Al honderden jaren wordt er gebouwd en verbouwd. Elke

tijd h eeft iets nieuws toegevoegd aan de stad en volgens ons moet dat zo blijven. We zijn

geen voorstander van historiserend bouwen. We willen wel zorgvuldig omgaan met cultureel

en historisch erfgoed. Niet elk pand dat zijn bestemming verliest hoeft gesloopt te worden.
We zien graag herbestemming, met een verrassende en creatieve invulling.

Zwolle is belangrijk voor de regio. Alle grote stedelijke voorzieningen als musea,

schouwburg, historisch centrum en niet te vergeten de vele festivals , trekken bezoekers uit
de regio en in een aantal gevallen het hele land. Daarvoor is plaats in Zwolle, maar we zien
het niet als doel op zich. Uitgangspunt voor ons is de kracht en kwaliteit benutten die in

Zwolle aanwezig is. Die kunnen we nog beter promoten.
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Op het niveau van de stad
Zwolle moet in onze ogen een bruisende stad zijn met veel festiviteiten, culturele

activiteiten en een b

de

bi

nnenstad

loeiend uitgaansleven. Voor jong én oud, gezin en single is er in

horeca worden geliberaliseerd.

Terrassen maken de stad gezellig, daar is alle ruimte voor. Maar terrasverwar

veel

te doen.

Ook 's avond

zijn slecht voor het milieu en kunnen dus niet. Als het koud is doen we een jas aan of
gaan we gewoon naar binnen.
De gemeente Zwolle neemt de regie om de culturele sector aan te jagen en de

dynamiek te bevorderen. Dat kan bijvoorbeeld door rondetafe

Igesprekken te

organiseren rond thema’s en door goede subsidieafspraken met de instellingen te
maken, die de onderlinge samenwerking van
Het project Kreatieve Industrie Zwolle (KIZ), dat relaties legt tussen de creatieve

sect or en bedrijfsl
Leegstaande of

gebouwe n voor creatieve bedrijvigheid.

Er moet een vervangende ruimte komen voor de tentoonstellingen die
enkerk terecht kunnen.
blijft met

meer in de Broer
Kunstenaars vereniging Palet

op de Bagijneweide.
De historische panden aan de Melkmarkt worden niet gesloopt, maar slim i nde
nieuwbouwplannen ingepast.
Bij grootschalige bouw  projecten worden een of meer kunstenaars uitgenodigd om
mee te denken over het inrichten van de open
De bibliotheek heeft een aantal mooie, goedlopende wijkfilialen. De hoofdvestiging is
de plaats waar meer gespecialiseerde (vak)literatuur te
deskundig geadviseerd wordt. De collectie wordt aangepast aan de actualiteit en daar
mogen ook boeken bij zijn die minder vaak geraadpleegd worden.

We hebben actief bijgedragen aan het realiseren van de tweede zaal van het filmhuis.
De bezoekersaantallen blijven stijgen, met name uit de regio. GroenLinks zal het
filmhuis ook actief helpen verder door te groeien.
Parken zijn een mooie ontmoetingsplek, met voldoende voorzieningen voor jong,
jeugd en oud. ledereen is welkom in de parken,
worden daarom optimaal onderhouden. Het moet er voor mens en dier plezierig
vertoeven zijn en iedereen moet er zich veilig voelen
In park De Wezenlanden kunnen grootschalige evenementen plaatsvinden, met oog
voor de nat uur en de dieren. In kleinere parken en plantsoenen kunnen alleen
activiteiten op kleinere schaal worden georganiseerd
De gemeentelijke werkgroep dierenwelzijn gaat jaarlijks in gesprek met de diverse

dieren organisaties om op tijd op de hoogte te zijn v

even, moet voortgezet worden.
-komende panden willen we herbestemmen als bedrijfsverzamel

ateliers en tentoonstellingsruimte

het culturele veld bevorderen.

bare ruimte.

vinden is en waarover

om te genieten van elkaar. Parken

an trends en knelpunten. Niet

alleen om de gemeente te informeren maar ook de organisaties onderling en hierme
de samenwerking te vergroten.
Mishandeling en verwaarlozing van dieren moet consequenter worden opgespoord en
bestraft.

We ondersteunen actief m

aantrekkelijker te maken voor de wilde fauna.
Hondenpoep geeft overlast en kan de gezondheid van mens en dier schaden.
eid om hondenpoep op te ruimen.

GroenLinks is voor stevig gemeentelijk bel

We kunnen hee | wat van elkaar hebben, ook wel eens last. Maar overlast tolereren we
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laatste middel ingezet. Preventie en duidelijkheid over wat we wel en niet accepteren
van elkaar verdienen  de voorkeur. Mensen die niet om kunnen gaan met deze vrijheid

worden adequaat aangepakt.

Het aantal coffeeshops wordt - binnen de kaders van leefbaarheid van de stad -
bepaald door de markt. Door de coffeeshops te spreiden over de stad wordt de hinder

verd eeld en de (auto)mobiliteit beperkt.

Uitvoering van beleid kan aan de markt worden overgelaten als dit niet ten koste gaat
van de belangen van de gebruikers. Bij aanbesteding worden voorwaarden gesteld

om de publieke belangen te waarborgen.

Bij het uitbe steden van werkzaamheden is duurzaamheid een doorslaggevend
criterium. De gemeente Zwolle doet alleen zaken met maatschappelijk verantwoorde
ondernemers. De voorkeur gaat daarbij uit het oogpunt van duurzaamheid uit naar

bedrijven in de regio of in de stad

Ondernemers krijgen - zo mogelijk ook financiéle - steun bij het opzetten van
maatschappelijk wenselijke en mens - en milieuvriendelijke diensten en producten die

het op eigen kracht op de vrije markt niet halen.

GroenLinks wil dat het personeel van de g emeente een afspiegeling is van onze

bevolkingsamenstelling.
Er zijn in de stad veel mensen

en organi saties

dichterbij te brengen. Wij denken dan bijvoorbeeld aan de wereldwinkel, de
kringlooporganisaties en de voed selbank. GroenLinks wil dat de gemeente zulke

initiatieven gaat ondersteunen, omdat zij bijdragen aan een duur
voor iedereen.

zame samenleving

Groen Links wil het economisch beleid steeds mede toetsen op de bijdrage die het

levert aan de vrijheid en het gel uk van alle Zwollenaren. Economische groei is immers
geen doel op zich. Het aantrekken van nieuwe bedrijven en stedelijke groei kennen

een grens: het resultaat moet door de Zwollenaren nog als prettig worden ervaren.
De gemeente maakt duidelijke en duurza me keuzes in de financiering van het beleid.
Er wordt transparant begroot met duidelijke doelen die voor de burgers inzichtelijk

zijn. Solidariteit is een algemeen uitga ngspunt, ook in de lastendruk.

GroenLinks wil de rijke geschiedenis van Zwolle behoude n en tentoonstellen.

Ontsluiting vindt plaats ook via moderne technieken.
Zwolle wordt de Multiculturele Hoofdstad van de Smaak.

Op regionaal niveau

GroenLinks wil werk maken van Zwolle Millenniumgemeente. Het tegengaan van

armoede in de buurt, de wijk, d e stad, de wereld is onze topprioriteit.

Wij willen dat  Zwolle relaties aangaat met andere steden  in Europa of de Derde
Wereld om de internati onale solidariteit te vergroten. Zo kunnen we samen leren hoe

we dingen beter, sli  mmer en duurzamer kunnen doen.

Wij zoeken s amenwerking en afstemming met gemeenten in de regio om lasten en
baten met elkaar te verdelen en integrale oplossingen  te vinden . Wij zoeken
nadrukkelijk ook  samenwerking over de provinciegrens: met Hattem  bijvoorbeeld

Zwolle Kampen Netwerkst  ad biedt kansen voor ons allemaal

als we vanuit

gezamenlijke doelen op zoek gaan naar gezamenlijke oplossingen. Wij willen de

beide steden op basis van gelijkwaardigheid verbinden, niet
tramlijn.

Zwolle verdient een meer cultu reel ima go. Om dit te bereiken
parels van Zwolle een betere bovenstedelijke promotie krijgen.

alleen door de nieuwe

moeten de culturele

di



Wij voelen ons goed in een groene leefomgeving

Dit zijn voorlop ige foto's, in de definitieve versie komen andere, vergelijkbare illustraties.

Wij zijn groen

Groen staat dan natuurlijk voor duurzaamheid. Meer algemeen gaat h et ook om
leefbaarheid, om een 'natuurlijke’ manier van omgaan met onze leefomgeving en om de
menselijke maat bij het inrichten van stad en landschap. Om de menselijke behoefte aan

een plek waar je je thuis voelt én aan uitnodigende plekken waar je andere mensen
ontmoet.

Wij zijn er trots op dat Zwolle een van de groenste steden van ons land is. Zwollenaren
houden van hun buitengebied, van het groene land tussen de 1Jssel, het Zwarte Water en

de Vecht.

En dat buitengebied houdt de stad stevig in haar gree p, met de groene vingers die de
structuur van de stad bepalen en die zorgen dat het groen altijd 'in de buurt' is. In zo'n

stad is het lekker wonen, werken en studeren.

Zwolle is ook hard op weg een duurzame stad te worden. Een stad die zuinig omspringt

met energie en innovatieve oplossingen omhelst voor duurzame energieopwekking: uit

een schone ondergrond of van de wind bijvoorbeeld.



Je verplaatsen doe je in Zwolle lopend, fietsend of met het openbaar vervoer. Soms ook

met de auto, maar dan kun je lang ni et overal komen, zeker niet zo snel als met de fiets.
Zwolle is immers een echte fietsstad. En Zwolle heeft een geweldig spoorwegknooppunt,

dat de komende jaren nog aan waarde zal winnen.

Zwolle is een stad waar je je thuis kunt voelen, waar het goed wonen , werken en
schoolgaan is. Waar je lekker kunt leven en waar het heerlijk is om op bezoek te komen.

Een stad waatr je je veilig voelt en waar je veilig bent. Een stad waar je kunt uitgaan en

flaneren, waar je kunt genieten van de historische monumenten en v an moderne kunst,
waar je deelneemt aan culturele evenementen en aan sportwedstrijden.

Is dit een droom? Voor een deel nog wel, ja. Maar we zijn hard op weg onze dromen
werkelijkheid te maken!

GroenLinks houdt Zwolle leefbaar en kleurrijk

GroenLinks wil  dat Zwolle voor de huidige en de toekomstige generaties Zwollenaren een
goede stad blijft om te leven. Zwolle blijft groenstad en fietsstad, Zwolle spaart haar
buitengebied, en Zwolle wordt klimaatneutraal.

Zwolle wordt in de ogen van GroenLinks een stad w aar iedereen zich goed kan bewegen:
jong en oud, 'Zwolsen' en 'import’, hardlopers en minder validen.

Om Zwolle leefbaar te houden T ook voor de generaties na ons T moeten we vechten
voor iedere vierkante meter groen, voor iedere boom, voor elk dier. Zwoll e moet schoon

zijn (ook onder de grond), gezond zijn (ook de lucht die je inademt) en je moet je er

veilig voelen (ook in het verkeer). Om Zwolle duurzaam te maken moeten we mensen

ervan overtuigen, ja soms maar gewoon dwingen de auto te laten staan. Voor een groen
Zwolle moet iedereen zuinig doen met energie, bewust omgaan met consumptie,

zorgvuldig omgaan met de natuur. En een kleurrijk Zwolle vraagt om behoud van

monumenten, ruimte voor kunst en cultuur en om menselijke maatvoering bij de

invulling vand e ruimte.

Concreet zetten we ons dan ook voor de volgende punten.

Op individueel niveau

1. Zwollenaren gaan betalen voor de hoeveelheid afval die ze veroorzaken: hoe meer
afval, hoe meer je betaalt. Zo worden mensen gestimuleerd de afvalbergen te
verkleinen . We streven naar een vermindering van 10% afval per huishouden.
Van bedrijven wordt maatschappelijk verantwoord ondernemingsbeleid verwacht en
zo nodig afgedwongen: ook zij moeten bijdragen aan vermindering van afval en
hergebruik van verpakkingsmateriaa I

2. Hetinzamelen van groente - fruit en tuinafval, glas, klein chemisch afval, textiel,
papier/karton, blik en plastic wordt verbeterd. Huis aan huis ophalen zou ideaal zijn.
Op zijn minst komen er meer inzamelpunten, bijvoorbeeld bij winkels. Wij vinden da
Zwolle thuis hoort in de top -tien van grote gemeenten die het best presteren op het
gebied van afvalscheiding.

3. Alle Zwollenaren dragen naar vermogen bij aan de instandhouding, beheer en
verbetering van hun leefomgeving en met name het groen. Een groene e n schone
openbare ruimte vraagt veel aandacht en geld. ledereen kan een bijdrage leveren,
bijvoorbeeld door mee te doen aan een jaarlijkse opruimactie in de eigen buurt. Maar
je kunt ook lid wo  rden van de guerrilla gardeners of een van de vele
nat uurorgani saties (financieel) ondersteunen.



De gemeente stimuleert het zuinig gebruik van energie, niet alleen door voorlichting
en goede voorbeelden, maar bijvoorbeeld ook met subsidies voor woningisolatie en

zonnepanelen. Wie fietsend naar het werk gaat krijgt een bonus, wie de auto
gebruikt, betaalt  via parkeertarieven  voor de maatschappelijke kosten die hij
veroorzaakt.

Op het niveau van de wijk

In elke wijk hoor je te kunnen ervaren dat je in een groene stad leeft. Er zijn

plantsoenen, parkjes en er staan volop bomen. Buurtbewoners die gezamenlijk hun

straat/buurt willen vergroenen komen in aanmerking voor ondersteuning en subsidie.

En met zelfbeheercontracten voor het buurtgroen wordt ook de sociale cohesie

versterkt.

Voor kinderen komt er kilmoiiesdarkg ewi j(lkavearn ud¢d enspeel pl
wilde natuurspeelplaats waar een kind zelf met fantasie kan spelen en de natuur kan

ontdekken. In elke wijk kunnen kinderen in elk geval op loopafstand in de natuur

spelen.

groen buitengebied

Zwolle is een mooie stad in een prachtig buitengebied: monumentale bomen, de

uiterwaarden, de diversiteit aan dieren en planten, en dat voor iedereen vlakbi j!

De groene vingerstructuur zorgt ervoor dat we snel in het groen kunnen zijn om te

genieten van onze mooie omgeving. Die structuur willen we behouden en versterken. Het

is immers de grote kracht van Zwolle.

GroenLinks is zuinig op het buitengebied. Als er gebouwd moet worden willen we dat in de
stad doen en niet in het buitengebied. Het buitengebied is het domein van de T liefst
biologische - landbouw en de natuur.

Zwolle is de Groenste stad van Europa geweest. Dat was een mooie prijs, die Zwolle veel

goed heeft gedaan. GroenLinks wil graag dat Zwolle voor alle Zwollenaren de groenste

stad blijft.
Binnen de groene en blauwe gebieden moeten in onze ogen voldoende mogelijkheden zijn
voor recreatie, maar dat mag niet ten koste gaan van de natuurwaarden. Oo k

kunstuitingen in het buitengebied, langs het rondje Zwolle bijvoorbeeld, kunnen eraan
bijdragen dat we nog meer kunnen genieten van ons mooie buitengebied.

De directe omgeving van scholen wordt uit erst (verkeers)veilig ingericht. Tijdens de
breng - en haaltijden van basisscholen zijn de straten voor of rond het schoolplein
autovrij; voor ouders die hun kinderen met de auto naar school brengen komen er

aparte kus - en zwaaiplekken. Maar ouders en kinde ren worden vooral gestimuleerd
'op voeten en fietsen ' naar school te gaan.

De wijken worden zo ingericht dat ook kwetsbare deelnemers aan het verkeer

(kinderen, senioren, mensen met een beperking) veilig mobiel kunnen zijn.
Woongebieden zijn niet alleen 30km/u  -zones, ze zijn ook optimaal als zodanig
ingericht . We zijn immers allemaal van nature voetgangers, dikwijls fietsers en

slechts soms automobilisten, niet waar?

Er komen experimenten om wijkgedeeltes met smalle straten autovrij te maken;

delen van Assendorp, Kamperpoort en Veerallee lenen zich hier bijvoorbeeld prima
voor. Zulke straatjes worden vanzelf plaatsen waar kinderen lekker kunnen spelen.
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Op het niveau van de stad

Woningbouw die noodzakelijk is om de groeiende bevolking te huisvesten vindt zo
veel m ogelijk plaats binnen de bestaande stad ('inbreiding’). Waardevolle delen van
ons buitengebied zoals de IJsselzone, Stadsbroek en Dijklanden blijven onbebouwd.
GroenLinks wil het buitengebied zo  inrichten, dat de groene diversiteit voor alle
Zwollenaren be reikbaar blijft.

In de stad wordt natuurlijk ook geen groen opgeofferd voor nieuwbouw. Verdichting
vindt plaats op plekken waar al bebouwing was of is. Hoogbouw moet ook een hoge
beeldkwaliteit hebben. De 'groene vingers 'worden niet alleen gevrijwaard van
bebouwing, maar waar mogelij k ook uitgebreid en versterkt.

Zwolle wordt zo snel mogelijk een klimaatneutrale gemeente. De gemeente geeft zelf
het goede voorbeeld als het gaat om energiebesparing en toepassing van duurzame
energie: de e igen organisatie moet al in 2015 energieneutraal zijn.

In Zwolle wordt alleen nog duurzaam gebouwd. Alle nieuwe woningbouwlocaties
worden vanaf 2010 meteen energieneutraal opgezet.
Met woningcorpora ties maakt de gemeente scherpe afspraken over energie -

be sparende maatregelen en duurzame energieopwekking in de bestaande (vooral de
oudere) woningen. Dat is niet alleen in het belang van het milieu maar bespaart

huurders ook een hoop geld.

Eigenaren van woningen en bedrijfsgebouwen kunnen van de gemeente een
duurzaamheidslening tegen een lage rente krijgen voor milieuvriendelijke

maatregelen.

Bedrijventerreinen worden duurzaam en energieneutraal ingericht. Voor nieuwe
bedrijventerreinen stelt de gemeente een duurzaamheidskwaliteitsplan op: als

bedrijven aan a lle criteria voldoen, krijgen ze korting op de grondprijs.

Er komt een gemeentelijk lichtplan, dat veiligheid door verlichting, energiebesparing

en lichthinder met elkaar in evenwicht brengt.

In de strijd tegen de klimaatverandering Zijn er interessante initiatieven die soms een
steuntje in de rug kunnen gebruiken. We denken daarbij aan Transition Towns , cradle
to cradle, mens - en milieuvriendelijk wonen e.d. Zwolle steunt  zulke initiatieven in de
stad.

Groen Links heeft de ambitie dat Zwolle opnieuw fietsstad num  mer 1 wordt. Het
fietsstratenplan wordt versneld uitgevoerd, zodat er een compleet netwerk vanuit het
centrum naar alle wijken en windstreken ontstaat. Op belangrijke kruisingen in dit

netwerk en elders komen regensensoren die fietsers groenlicht geven als het regent.

Bij bouwvergunningen gaan gemeentelijke fietsparkeernormen gelden en de

gemeente gaat op heel veel plaatsen leen/huur -fietsen ter beschikking stellen. Er

komen maatregelen om fietsers beter te beschermen tegen langsrijdend

gemotoriseerd verkeer . En eris altijd actuele  informatie beschikbaar over fiets routes
en fietsenstallingen

Zwolle wordt niet alleen fietsstad maar ook OV - stad bij uitstek. Daar horen onder

meer tram haltes of stations in Zwolle -Zuid, Stadshagen en Voorst  erpoort bij. Locaties
die veel forenzen trekken, zoals het Deltion College en d e kantorenlocatie Oosterenk,
worden optimaal bediend door spitsbussen. De frequentie en ritduur is concurrerend

met andere gemotoriseerde vervoermiddelen.

Elke zorginstelling , ziekenhuis, woonvoorziening voor ouderen, school et cetera is

optimaal aangesloten op een OV -verbinding . We denken aan een halte op 200 meter,
een halvering van de huidige norm

Ook andere vormen dan de traditionele bus (kleinere elektrische busjes, tr ams,
watertaxi) passen in ons beeld van het toekomstige duurzame Zwolle.






