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Het wordt tijd voor echte keuzes in Vlaardingen! 
Algemene VVD-lijn in ons gemeentelijke verkiezingsprogram en campagne is: “streng maar rechtvaardig” met 
daarbij de nadruk op “handen uit de mouwen” en einde aan de “uitdeelmentaliteit” van het huidige 
college. De Vlaardinger mag veel van de stad verwachten zoals bijv. goed wonen en werken, recreatieve 
voorzieningen, in de vorm van theater, bioscopen een levendig uitgaanscentrum, sportvoorzieningen, en veel 
(meer) service van het gemeentelijk apparaat. Maar de Vlaardinger levert daar ook zijn of haar bijdrage aan 
door het verrichten van arbeid of vrijwilligerswerk. Het is een stad die een handen uit de mouwenmentaliteit 
uitstraalt. Daarom willen werkgevers zich hier graag vestigen.  

Voor iedereen zijn er gelijkwaardige kansen in de Vlaardingse maatschappij, maar wel met eigen 
verantwoordelijkheid en consequenties voor diegenen die niet willen maar wel kunnen. Handen uit de 
mouwen dus. We zetten ons daarbij in voor de integratie van alle inwoners wat leidt tot een samenleving 
waarbij alle culturen, gelijkwaardig naast elkaar kunnen bestaan. Inwoners van Vlaardingen krijgen advies bij 
het pakken van kansen maar zij moeten het wel op eigen kracht doen. Dus wel stimulerende maatregelen en 
een persoonlijke benadering maar geen uitdeelpremies of subsidies die geen structureel effect hebben en 
geen prikkel tot actie geven. Vrijwilligerswerk wordt adequaat beloond. Zij die een uitkering of hulp in andere 
vorm krijgen worden frequent individueel benaderd. De hulpverlenende diensten worden hiervoor zoveel 
mogelijk geïntegreerd of moeten echt gaan samenwerken, zodat hun inzet zo effectief mogelijk is. Door deze 
persoonlijke benadering kan de “formulierenbrigade” worden afgeschaft. Deze vrijkomende ambtelijke inzet 
wordt gebruikt om de inwoners effectief te benaderen, kansen te bieden en controle op misbruik van 
voorzieningen uit te oefenen. Zo doet iedereen mee op het niveau dat hij of zij kan, onwil heeft 
consequenties.  

Er komt een einde aan het “uitdeelbeleid” van het huidige College. Er worden geen cadeautjes aan wijken en 
straten uitgedeeld, zoals bijvoorbeeld voor het één keer per jaar een straatfeest houden. Dit omdat deze 
namelijk geen structureel effect hebben. Maar wel investeren in blijvende zaken voor een wijk, zoals het op 
orde zijn van het openbaar gebied (speelplekken, bankjes, vuilnisbakken, netheid, veiligheid). Dus duurzame, 
verantwoorde investeringen. Het op orde houden van het huishoudboekje van de gemeente is een must. Uw 
VVD pleit steeds voor een duidelijke (financiële) toekomstvisie vertaald in een Meerjaren Investering 
Programma (MIP) gebaseerd op grondige afwegingen. Met andere woorden, we gaan over van potverteren 
naar verantwoord beheren. Deze algemene lijn moet doorvertaald worden naar alle onderwerpen maar ze zijn 
vooral van toepassing op de thema’s: 

1. Veiligheid 
2. Integratie 
3. Woningbeleid 
4. Financieel beleid 
5. Economie 
6. Servicegerichtheid van de gemeente  

 
De verschillende doelgroepen zoals jongeren, ouderen, gehandicapten, zieken, worden niet als aparte groep 
opgenomen in het verkiezingsprogramma. 
De voor hen belangrijke zaken zijn opgenomen in de verschillende programmaonderdelen, niet omdat deze 
groepen minder belangrijk zijn, maar juist omdat deze mensen gelijkwaardig zijn en in de breedste zin van het 
woord, in de aandacht van uw VVD staan.  
 

Het wordt tijd voor echte keuzes in Vlaardingen! 
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WAAR STAAT UW VVD VOOR? 
 
1. Uw VVD staat voor een financieel solide beleid. Vlaardingen is financieel gezond. Uw VVD wil snoeien 

in het huidige, veel te grote, aantal plannen. We kunnen niet alles tegelijk waar maken. Duidelijke 
keuzes zijn nodig.  

 
2. Uw VVD staat voor een positieve levenshouding, waarbij keuzevrijheid, eigen verantwoordelijkheid en 

respect centraal staan. Uw VVD wil een gemeente waar mensen de ruimte krijgen. Uw VVD wil mensen 
uit een uitkering halen en aan werk helpen zodat zij een veel beter leven krijgen. 

 
3. Uw VVD is een liberale partij, die in een veelzijdige en dynamische samenleving als de onze staat voor 

vrijheid, verantwoordelijkheid, verdraagzaamheid, sociale rechtvaardigheid en gelijkwaardigheid van 
alle mensen. 

 
4. Ieder mens is uniek en moet zich kunnen ontplooien. Uw VVD wil er zijn voor een ieder die iets van zijn 

of haar of haar leven wil maken. Uw VVD gaat uit van de eigen kracht van mensen. Als mensen een 
steuntje nodig hebben, kunnen ze op de VVD rekenen. 

 
5. Met vrijheid moet zorgvuldig worden omgesprongen. Daarom bent u verantwoordelijk voor uw 

medemens en moet u rekening houden met de belangen van toekomstige generaties. 
 
6. Uw VVD staat voor verantwoordelijkheid, maar als een ieder zijn of haar verantwoordelijkheid pakt, 

krijgt u daar vrijheid voor terug. Gecombineerd levert dit de vrijheid op om uw eigen keuzes te maken, 
waar u zelf de verantwoordelijkheden voor draagt. 

 
7. Uw VVD erkent dat dit voor sommigen moeilijk is. De VVD heeft oog voor mensen die er moeite mee 

hebben hun eigen verantwoordelijkheden te dragen en probeert hen hierin te ondersteunen. 
 
8. Uw VVD staat voor recht op onderwijs van hoge kwaliteit in elke levensfase. Onderwijs dient gericht te 

zijn op ontplooiing en ontwikkeling van de persoonlijkheid. Uw VVD kiest voor kleine scholen. 
 
9. Uw VVD staat voor een gemeente die wordt gekenmerkt door openheid. Inwoners worden goed 

geïnformeerd en worden betrokken bij het beleid. 
 
10. Uw VVD staat voor een sterke, efficiënte en kleine overheid, die zichtbaar en aanspreekbaar is. Een 

overheid mét zo min mogelijk, maar wel heldere, regels. Uw VVD wil een gemeente die optimale 
service verleent aan haar burgers. 

 

 

 

 

 

HET WORDT TIJD VOOR ECHTE KEUZES IN VLAARDINGEN! 
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DEGELIJK EN SOLIDE FINANCIEEL BELEID  
 
1. De gemeentelijke financiën staan door de kredietcrisis onder druk. Het financiële beleid is een 

evenwichtige mix van degelijk, financieel beheer en een investeringspatroon dat een bijdrage levert aan 
het op tempo houden van de lokale economie. 

 
2. Uw VVD is de waakhond voor lage lokale lasten! Uw VVD is ervan bewust dat iedere euro die de 

gemeente uitgeeft uit belastinggeld komt dat we met elkaar opbrengen. Uw VVD wil een gemeente die 
verantwoord omgaat met de haar toevertrouwde middelen. “Eerst verdienen en dan uitgeven” is het 
motto. 

 
3. Uw VVD staat ten principale kritisch tegenover de OZB. Uw VVD wil de OZB-heffing voor 

bedrijfsgebouwen en burgers niet als melkkoe gebruiken. Uw VVD vindt dat de OZB-tarieven met niet 
meer dan het indexcijfer voor gezinsconsumpties verhoogd mogen worden. 
Uw VVD is tegen het voeren van inkomenspolitiek op gemeentelijk niveau en blijft scherp op het nut 
van bestaande gemeentelijke belastingen.  
 

4. Het uitbesteden, of gezamenlijk met andere gemeenten, uitvoeren van taken, is voor uw VVD 
vanzelfsprekend, wanneer daarmee voordeel kan worden behaald. 

 
5. Uw VVD wil een sluitende (meerjaren-) begroting voor een gezonde financiële situatie. De begroting 

heeft voldoende buffers om risico’s op te vangen. Structurele uitgaven worden met structurele middelen 
gedekt! Dit geldt ook in crisistijd. Een betere beheersbaarheid van grote projecten is voor de VVD een 
topprioriteit. Uw VVD wil beschikken over instrumenten als een meerjarig investeringsprogramma 
(MIP). Hierin dienen alle geplande grootschalige projecten te zijn opgenomen inclusief de benodigde 
investeringen. 

 
6. Uw VVD wil het veel te grote aantal plannen in Vlaardingen terugbrengen tot een realistisch uitvoerbaar 

aantal. Er moet een optimale balans gehandhaafd worden tussen plannen maken en plannen 
uitvoeren. Prioriteiten stellen! 

 
7. Uw VVD wil steeds bezien of wat we doen nog zinvol en noodzakelijk is. Voordat we nieuw geld 

uitgeven, kijken we eerst of het met bestaande middelen kan. Nieuw beleid moet altijd ten koste gaan 
van bestaand beleid. 

 
8. Uw VVD wil geen ontwikkelingshulp op gemeentelijke schaal. Zij laat dit over aan zowel de landelijke 

overheid als aan individuele burgers.  
 
9. Uw VVD is tegen het subsidiëren van straat- en wijkfeesten en is tegen etnisch gerichte culturele 

subsidies. 
 
10. Uw VVD is tegen het voeren van inkomenspolitiek op gemeentelijk niveau.  
 
11. Uw VVD vindt dat sociale zekerheid géén hangmat is, maar een trampoline. 
 

 

HET WORDT TIJD VOOR ECHTE KEUZES IN VLAARDINGEN! 
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ECONOMIE  
 

1. Uw VVD wil dat de gemeente wordt gekenmerkt door openheid en dat de gemeente dienstbaar is. 
Het ondernemersloket moet optimaal geprofileerd zijn. De relatie met het bedrijfsleven is gebaseerd 
op wederzijds vertrouwen en respect. Het gemeentebestuur voert periodiek overleg met het bedrijfs-
leven over lokale maatregelen/acties in deze lastige economische tijd. 

 
2. Het gemeentelijk beleid is gericht op het scheppen van optimale kansen voor de Vlaardingse 

ondernemers. 
 
3. Ondernemers worden actief betrokken bij het terug naar werk geleiden van (langdurig)werklozen. De 

gemeente maakt daarbij gebruik van de kennis en expertise van het bedrijfsleven.  
 
4. Het bedrijfsleven en het onderwijs worden bij elkaar gebracht. Uitwisseling van kennis tussen 

onderwijs en bedrijfsleven is nodig, zodat leerlingen en werkenden beter zijn toegerust voor de 
arbeidsmarkt. Vlaardingse ondernemers zijn in staat en bereid stageplaatsen aan te bieden.  

 
5. De VVD wil de seizoenen waarin ondernemingen hun bedrijfsactiviteiten uitoefenen niet beperken. 

Ook in voor en naseizoen is er vraag en dus werkgelegenheid. 
 

6.    De VVD wil dat zorgvuldig met de ruimte wordt omgesprongen. Daarom willen wij, in samenwerking 
met het Vlaardingse bedrijfsleven, oudere bedrijventerreinen tijdig revitaliseren of herstructureren. De 
in de Vergulde Hand West beschikbare ruimte voor bedrijfsterrein blijft nog slechts voor beperkte tijd 
beschikbaar voor verplaatsingen van Vlaardingse bedrijven. Daarna kan de overblijvende ruimte 
worden benut voor de vestiging van nieuwe bedrijven. In overleg met het bedrijfsleven bevordert de 
gemeente het duurzaam ondernemen. 

  
7.    Uw VVD wil, dat parkmanagement op bestaande bedrijventerreinen wordt gestimuleerd en bij nieuwe 

bedrijventerreinen vanaf het begin geregeld wordt en ook in de winkelcentra wordt gestimuleerd.  
 

8.    Een langere verblijfstijd van het winkelend publiek moet actief bevorderd worden. Opties zijn het 
invoeren 2e en/of 3e uur vrij parkeren en/of inzetten shuttlebussen tussen het centrum en de externe 
parkeergelegenheden. 

 
9. Gemeente en ondernemers in de detailhandel en horeca pakken de promotie (citymarketing) 

gezamenlijk op en creëren zo een attractief pakket van evenementen en activiteiten die zorgen voor 
meer bezoekers.  

 
10. Winkeliers kunnen zelf beslissen over hun openingstijden, ook op zondag. De verantwoordelijkheid 

voor het wel of niet openstellen ligt, volgens de VVD, grotendeels bij het MKB. 
 

11. De gemeente moet snel een integrale visie op de vitalisering van het totale stadscentrum ontwikkelen 
en in uitvoering nemen. Onderdelen hiervan zijn minimaal een verkeersluw centrum, een 
verkeerscirculatieplan om het centrum, aanvullende parkeergelegenheden, 
bevoorradingsmogelijkheden van de winkels. Het “leisureconcept” (bioscopen plus een speelhal), in 
het voormalig V&D pand aan het Veerplein, wordt zo snel mogelijk gerealiseerd. 

 
12. Recreatie en toerisme zijn belangrijke dragers van de lokale economie. Uw VVD wil deze sector 

stimuleren en vindt dat de gemeente hierin (in regionaal verband) een aanjaagfunctie heeft. 
 

13. Uw VVD verlangt dat het college van B&W actief met de Minister van Verkeer en Waterstaat overlegt 
over een snelle, optimale, aansluiting van de A4 op de A20. 

 
HET WORDT TIJD VOOR ECHTE KEUZES IN VLAARDINGEN! 
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IMMIGRATIE EN INTEGRATIE  

 
1. Gebrekkige integratie is een veenbrand. Uw VVD wil niet het hoofd afwenden door te denken dat de 

brand vanzelf overgaat, maar de brand blussen.  
 
2. Uw VVD vindt integratie van het grootste belang. Wij zijn van mening dat allochtonen, die in 

Vlaardingen deel uitmaken van de samenleving, verplicht dienen deel te nemen aan het 
integratieproces. Dit begint met het volgen en succesvol afronden, van een inburgeringcursus. De 
gemeente dient alle beschikbare middelen, inclusief alle wettelijk mogelijke sancties, in te zetten om het 
niet succesvol afronden van een inburgeringcursus te voorkomen.  

 
3. De grootschalige immigratie maakt van de integratie een bijna onoplosbaar probleem. Het wordt steeds 

meer dweilen met de kraan open. Alle middelen waar de gemeente over kan beschikken, ook drang en 
dwang, dienen te worden ingezet om mensen succesvol te laten integreren. Alle bovenwettelijke 
tegemoetkomingen die door de gemeente aan allochtonen worden verstrekt dienen afhankelijk 
gemaakt te worden van factoren als het met succes hebben afgesloten van de inburgeringcursus en 
het niveau waarop de Nederlandse taal wordt beheerst. 

 
4. Integreren is meedoen. Geïntegreerd zijn betekent volop meedraaien in de samenleving. U spreekt de 

taal, werkt, betaalt belasting, houdt u aan de wet, stuurt uw kinderen naar school en voelt zich 
verbonden met de Nederlandse gemeenschap en bent betrokken bij uw omgeving.  
Maar dit geldt ook andersom! Als mensen hun uiterste best doen om mee te doen, wordt dit beloond. 
Dan verdien je ook het respect terug en krijg je volop kansen! Ook hier zet VVD Vlaardingen zich voor 
in. 

 
5. Uw VVD wil aandacht voor kinderen in achterstandssituaties en hun ouders door het bieden van 

scholingsmogelijkheden om de taal en een vak te leren. Zo nodig wordt per risicogezin één begeleider 
aangesteld die verantwoordelijk wordt voor het overheidsoptreden richting het gezin (hulpverlening en 
justitie). 

 
6. Uw VVD is tegen etnisch gerichte culturele subsidies. Voor uw VVD is het vanzelfsprekend dat zowel 

vrouwen én mannen als meisjes én jongens bij sport of andere activiteiten samen optrekken. Voor het 
toekennen van gemeentelijke subsidies is dit een harde eis. 

 
7. Vrouwen worden binnen diverse groepen in een ondergeschikte rol gedwongen. Uw VVD vindt dit niet 

acceptabel binnen de Vlaardingse samenleving. Door preventie en bescherming wordt ondersteuning 
geboden aan vrouwen in de verdrukking. Meisjes én jongens, vrouwen én mannen moeten 
doordrongen zijn van ieders gelijkwaardigheid en gelijke rechten.  

 
8. Alleenstaande moeders hebben ook recht op arbeidsparticipatie. De gemeente faciliteert en stimuleert. 
 
9. De politie moet attent zijn op en reageren op cultureel bepaald geweld, zoals eerwraak, genitale 

verminking en ontvoering. Er moet laagdrempelige en snel beschikbare hulp geboden worden. 
 
10. Uw VVD wil een actief opsporings- en uitzettingsbeleid voor álle illegalen en accepteert niet dat de 

gemeente afgewezen asielzoekers of illegalen in welke vorm dan ook, direct of indirect, ondersteunt in 
de verlenging van hun illegaal verblijf.  

 

 

HET WORDT TIJD VOOR ECHTE KEUZES IN VLAARDINGEN! 
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UW VEILIGHEID  
 
1. Voor de VVD staat veiligheid centraal. Het is één van de kerntaken van de gemeente. U en uw 

eigendommen moeten worden gerespecteerd. Iedereen is ook zèlf verantwoordelijk voor zijn of haar 
veiligheid.  

 
2. Uw VVD vindt dat vandalisme en hufterig gedrag op de openbare weg hard moet worden aangepakt. 

Het zelfde geldt voor wangedrag van uitgaanspubliek (loop- en slooproutes). Uw VVD vindt dat de 
politie voorrang moet geven aan de veiligheid op straat.  

 
3. Uw VVD wil het handhavingsbeleid effectiever maken. Uw VVD wil het aantal interventieteams 

uitbreiden en actieve controle uitoefenen.  
 
4. Veiligheid is meer dan branden blussen, de gevolgen van rampen aanpakken en vechtpartijen stoppen. 

Het gaat ook om ‘subjectieve’ veiligheid. De gemeente zorgt er voor dat u zich veilig voelt. 
 
5. Vlaardingen scoort tot nu toe in de leefbaarheidmonitor op veel aspecten lager dan het landelijk 

gemiddelde. Uw VVD wil dat de waardering op alle aspecten beter wordt dan het landelijk gemiddelde.  
 
6. Veiligheidsplannen maken is één, uitvoeren is twee. Uw VVD wil dat strak wordt gestuurd op resultaten. 

Er wordt gerapporteerd aan de inwoners en aan de gemeenteraad. 
 
7. Jeugdige risicogroepen moeten in een zo vroeg mogelijk stadium gesignaleerd worden. Preventieve 

acties worden tijdig ondernomen. Uw VVD wil overlastgevende jongeren en hun ouders aanspreken op 
hun gedrag. De burgemeester moet alle beschikbare instrumenten gebruiken om overlast tegen te 
gaan, bijvoorbeeld door het opleggen van gebiedsontzegging. De gemeente maakt een koppeling 
tussen welzijn, sport en veiligheid om probleemgedrag van jongeren zo vroeg mogelijk te signaleren. 
Hen wordt, individueel, kansen geboden om via school of werk terug te keren op het rechte pad.  

 
8. Uw VVD vindt dat de politie zoveel mogelijk zichtbaar op straat aanwezig moet zijn. Haar prestaties 

dienen sterk te verbeteren. Minder blauw op straat is niet acceptabel. Uw VVD wil een zichtbaar 
aanwezige politie met wijkagenten die uw wijk als hun broekzak kennen. De wijkagent moet bekend zijn 
in de wijk en eenvoudig en direct, voor u bereikbaar zijn.  

   
9. Uw VVD wil veelplegers strak volgen zodat veel criminaliteit voorkomen en opgelost wordt. Technologie 

kan hierbij helpen, bijvoorbeeld het inzetten van cameratoezicht en helmcamera’s.  
 
10. Uw VVD wil de kwaliteit van de dienstverlening aan de burgers verbeteren in samenwerking met de 

Veiligheidsregio. Vanzelfsprekend is dat er meer, realistisch en gezamenlijk geoefend wordt door 
politie, brandweer, Havendienst en de gezondheidsdiensten. Naast de burgemeester moeten ook de 
locoburgemeesters oefenen. Uw VVD wil dat de brandweer en de ambulancedienst de wettelijke 
aanrijtijden halen.  

 
11. Uw VVD wil dat de gemeente u helpt uw woning veilig te maken. Door het actief stimuleren van het 

Keurmerk Veilig Wonen, het gebruik van rookmelders en branddekens en door het betrekken van 
brandweerdeskundigheid bij het afgeven van bouwvergunningen. 

 
12. Uw VVD wil dat er een functionele scheiding wordt aangebracht tussen vergunning verlenende 

ambtenaren en de ambtenaren die belast zijn met controle en handhaving. Uw VVD wil dat handhaving 
en controle van verleende vergunningen gebeurt door multidisciplinair samengetelde teams. 

 
 
HET WORDT TIJD VOOR ECHTE KEUZES IN VLAARDINGEN! 
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UW WIJK / WONEN / WOON- EN LEEFOMGEVING  
 
1. Uw VVD is voorstander van het bevorderen van eigen woningbezit. Dit is goed voor de leefomgeving. 

Particulier opdrachtgeverschap en consumentgericht bouwen worden gestimuleerd. 
 

2. Uw VVD wil dat het Actieplan Wonen voortvarend wordt uitgevoerd en dat de Rom- Rivierzone-
plannen, vooral het wonen aan het water, voortvarend gerealiseerd worden. Uw VVD wil bevorderen 
dat, overal waar het maar enigszins mogelijk is, dat er vrije kavels beschikbaar komen, waar 
toekomstige bewoners hun individuele woonwensen kunnen realiseren. 

 
3. Uw VVD wil de welstandscommissie afschaffen. Bij (her-)ontwikkelingsopgaven worden 

uitgangspunten vastgelegd in beeld/kwaliteitsplannen. 
 

4. Uw VVD is voorstander van woonkeuzevrijheid bij de woonruimteverdeling. Maar er kunnen 
sturingsmogelijkheden worden gehanteerd bij schaarste en/of bij leefbaarheidproblemen. Vlaardingse 
huurders kunnen een huurwoning huren in de gehele Stadsregio Rotterdam via Woonnet Rijnmond. 
Herhuisvesting wegens stedelijke vernieuwing moet vlot verlopen. Daarom komen Vlaardingse 
huurders bij voorrang in aanmerking voor vervangende woonruimte binnen de gehele Stadsregio 
Rotterdam. Extra belemmerende, locale, voorrangsregels op dit punt zijn niet aan de orde. 

 
5. Er is behoefte aan zorg in en nabij de woning. Uw VVD wil ruimte geven aan nieuwe concepten en 

initiatieven, zoals kangoeroewoningen. In woonwijken is ook plaats voor kwetsbare groepen. 
 

6. De VVD is voor een stringente aanpak van kraken. Handen af van het eigendom van een ander! De 
gemeente treft maatregelen om leegstand te bestrijden. 

 
7. Een schone wijk is belangrijk voor de leefbaarheid van uw wijk. Daar kunt u zelf ook aan bijdragen 

door het onderhouden en schoonhouden van tuin, balkon en straat. De gemeente doet hetzelfde voor 
de openbare ruimte. Vlaardingen scoort in de leefbaarheidmonitor nu nog lager dan het landelijk 
gemiddelde. Uw VVD stelt zich als doel dat het minimaal gelijk moet zijn aan het landelijk 
gemiddelde. 

 
8. Verslonzing werkt verdere verloedering in de hand. Daarom wil uw VVD vormen van overlast als 

wildplassen, hondenpoep, etc. aanpakken en vernielingen snel laten herstellen. 
 

9. Uw VVD wil dat de gemeente rotte plekken in de wijk aanpakt. Dit in nauwe samenwerking met 
politie, welzijn en wijkbeheer.  

 
10. Uw VVD vindt dat in de wijk speelvoorzieningen voor alle leeftijdsgroepen aanwezig moeten zijn. 

 
11. Uw VVD wil dat de gemeente in nauwe samenwerking met politie, vreemdelingendienst en justitie 

overlastgevende situaties consequent aanpakt. Hierbij horen de bestrijding van illegaliteit, illegale 
bewoning, kraken, de aanpak van huisjesmelkers en de sluiting van overlastgevende en verloederde 
panden. 

 
12. Uw VVD is voor het afbouwen van de erfpachtregeling. Afkoop van erfpacht moet altijd mogelijk zijn. 

 
13. Als, door de economische crisis, bepaalde woningbouwplannen niet meer uitvoerbaar zijn, kiest uw 

VVD voor het wijzigen van bestaande plannen. Een woonplan mag niet statisch zijn. We willen 
uitsluitend bouwen voor de markt.  
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DIENSTVERLENING VOOR DE INWONERS 

 
1. De gemeente is dienstbaar. De gemeente is een serviceorganisatie voor het afgeven van bijv. 

rijbewijzen, paspoorten, of vergunningen. We maken zoveel mogelijk één loket. Een digitaal loket dat 
24 uur open is, is voor uw VVD vanzelfsprekend. Uw VVD wil dat uw gemeente werkt met 
openingstijden die aangepast zijn aan uw behoeften.  

 
2. Ambtenaren zijn dienstverleners, en zijn dus “gewoon” aardig voor en meedenkend met u. Ze bellen u 

terug en zorgen dat uw brieven en e-mail op tijd, juist en begrijpelijk worden beantwoord. Als 
reactietermijnen door de gemeente niet worden gehaald, dan betaalt de gemeente u een ‘boete’! 

 
3. Uw VVD vindt dat gedetailleerde regels, overbodige vergunningen, papierwerk, en trage, niet op elkaar 

afgestemde procedures ondernemers en burgers belemmeren. Wij zijn dan ook voor deregulering en 
optimalisering van de dienstverlening. Wij willen voorkomen dat u en het bedrijfsleven onnodig last 
ondervinden van regels. Uw VVD wil dat vergunningen waar mogelijk worden afgeschaft, samen-
gevoegd of vervangen door een meldingsplicht of algemene regels. Uw VVD wil in de komende 
raadperiode blijven streven naar het verminderen van het aantal gemeentelijke regels en vergunningen. 
Wanneer afschaffen niet mogelijk is, zijn wij van mening dat een vergunning automatisch aan u 
verleend moet worden als de gemeente de termijnen overschrijdt. Boetes en fictieve goedkeuring zijn 
goede instrumenten tegen bureaucratie. 

 
4. Regels die niet gehandhaafd (kunnen) worden, moeten worden afgeschaft. Handhaving vindt integraal 

plaats. Geen controle op controle door elke keer een andere ambtenaar. Eén controle, gezamenlijk 
uitgevoerd met andere diensten, is voldoende.  

 
5. De gemeente dient klare taal te gebruiken en moet formulieren zo leesbaar en begrijpelijk opstellen dat 

de huidige formulierenbrigade overbodig wordt en afgeschaft kan worden. 
 
6. Uw VVD vindt dat het gemeentebestuur integer moet zijn. Burgemeester en wethouders mogen 

nevenfuncties hebben op voorwaarde dat er geen gemeentelijke belangen in het gedrang komen. 
Raadsleden mogen geen invloed uitoefenen op kwesties waar zij persoonlijk belang bij hebben.  

 
7. De gemeente betrekt u bij de voorbereiding van beleid en plannen. Burgerparticipatie is belangrijk maar 

uw VVD is van mening dat dit gepaard moet gaan met heldere spelregels. 
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PERSONEEL EN ORGANISATIE  
 
1. De gemeente staat voor een krachtig en goed bestuur. Als eerste overheid heeft de gemeente te 

maken met veranderende en steeds complexer wordende taken. Om deze ambities waar te maken 
vindt uw VVD het vanzelfsprekend dat de gemeente beschikt over een gemotiveerd, deskundig en 
flexibel en integer ambtelijk apparaat, dat zich moeiteloos aanpast aan de veranderende eisen die 
burgers en samenleving stellen. 
 

2. De gemeente profileert zich als een aantrekkelijke werkgever door middel van een goed 
personeelsbeleid met een actief scholingsbeleid, een leeftijdsbewust personeelsbeleid, flexibele 
werktijden en loopbaanbeleid. De huidige, te hoge, uitstroom van hoger opgeleide werknemers dient 
gekeerd te worden.  

 
3.  Uw VVD wil een kleine ambtelijke organisatie die kwaliteit levert. De uitkomsten van de uitgevoerde 

“benchmark” dienen vertaald te worden in concrete maatregelen om deze gewenste doelstellingen te 
kunnen realiseren. Het terugdraaien van de 32-urige werkweek zal een positieve bijdrage op het 
realiseren van de gewenste doelstellingen opleveren. Dit dient voortvarend aangepakt te worden.  
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WERK EN INKOMEN 
 
1. Uw VVD vindt dat werk topprioriteit heeft. Uw beste sociale voorziening is immers een betaalde baan. 

De te verwachten enorme groei van het aantal werklozen baart ons grote zorgen. De Wet Werk en 
Bijstand wordt uitgevoerd vanuit het “work first-principe”. Uw VVD gaat uit van de beste sociale 
voorziening, namelijk werken. Mocht het even niet lukken, dan helpt uw VVD u daarbij. Termen waar 
we daarbij aan kunnen denken zijn: Werkend wachten op werken, Lerend wachten op werk en/of 
(verplicht) vrijwilligers werk doen in afwachting van werk. 

 
2. Uw VVD vindt dat sociale zekerheid geen hangmat is, maar een trampoline. Ons motto is: “Maak werk 

van je uitkering”. Wanneer er weinig of geen kans is op werk, moet er een vangnet zijn.  
 
3. Voor uw VVD is niets doen geen optie. De gemeente stimuleert iedereen om aan het werk te gaan 

en/of te participeren. Meedoen is belangrijk. Dat moet ook via de Wet Sociale Werkvoorziening, 
participatiebanen en leerwerktrajecten kunnen. Als je echt niet kunt werken, dan doe je 
vrijwilligerswerk. 

 
4. Uw VVD wil niet dat het armoedebeleid u gevangen houdt in een uitkering. We willen dat het 

armoedebeleid prikkels naar werk en participatie bevat. Voor uw VVD verdient werken de voorkeur 
boven inkomen via een uitkering. Jongeren tot 28 jaar hebben werk of zitten op school. Wij houden de 
bijstand betaalbaar door het alleen te verstrekken aan die mensen die het echt nodig hebben.           
Re-integratie is gericht op duurzame uitstroom. 

 
5. Het armoedebeleid bestaat voor uw VVD uit twee delen: integrale schuldhulpverlening en gedeeltelijke 

kwijtschelding van lokale lasten. Uw VVD wil het armoedebeleid, uitbreiden met maatregelen, die 
deelname aan de samenleving bevorderen voor mensen die geen zicht meer hebben op werk of voor 
kinderen in uitkeringsgezinnen. 

 
6. Uw VVD wil schulden voorkomen; scholing in- en aandacht voor budgetbeheer is belangrijk. Het niet-

gebruik van voorzieningen gaan we vanzelfsprekend tegen, bijvoorbeeld door u te informeren over 
mogelijke regelingen, of deze automatisch toe te kennen, als u er recht op hebt. 

 
7. Uw VVD wil zelfstandig ondernemerschap stimuleren. Ook voor mensen die in een uitkeringssituatie 

zitten. Uw zelfstandigheid staat voorop, maar het mag niet verzanden in veredeld hobbyisme op kosten 
van de overheid.  

 
8. De gemeente is verantwoordelijk voor een verantwoorde besteding van gemeenschapsgelden. Het 

tegengaan van misbruik en oneigenlijk gebruik van gemeenschapsvoorzieningen of gemeenschapsgeld 
heeft hoge prioriteit.  

 
9. De huidige economische recessie zal leiden tot meer werklozen en tot meer aanvragen van bijstand. 

De kwaliteit van de aanvraagafhandeling moet goed op peil blijven bij stijgende klantenaantallen bij de 
gemeentelijke sociale dienst. Daarbij is vooral de rechtmatige toekenning van groot belang. Alleen de 
mensen die recht hebben op een uitkering mogen deze toegekend krijgen.  

 
10. De gemeente benut alle mogelijkheden voor fraudebestrijding door aan bestandsvergelijking te doen. 

Aangevraagde en toegekende uitkeringen worden regelmatig op rechtmatigheid gecontroleerd. De 
huidige privacybelemmeringen op dit terrein moeten worden opgeheven. 

 
11. U fit houden voor de arbeidsmarkt, dat is de opdracht van uw VVD aan de gemeente als u (even) 

zonder baan zit. In de huidige economische recessie werkt de gemeente met mobiliteitscentra om u 
waar mogelijk van baan naar baan te helpen. In mobiliteitscentra werken gemeente, werkbedrijf en 
werkgevers nauw samen. 
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VERKEER EN VERVOER  
 
1. Uw VVD respecteert uw keuze voor mobiliteit. U bepaalt zelf wel of u gaat lopen, de fiets of de auto 

neemt of gebruik maakt van bus, trein of taxi. 
 
2. Auto’s moeten rijden, doorstroming bevordert de luchtkwaliteit. Files, van en naar, uw gemeente, maar 

ook binnen uw gemeente moeten worden aangepakt. De inzet van groene golven wordt waar mogelijk 
toegepast. De aansluiting van de diverse vormen van openbaar vervoer, op elkaar, moet verbeterd. 

 
3. De bereikbaarheid van onze gemeente hangt in toenemende mate af van de infrastructuur om de stad. 

Uw VVD wil daarom afspraken maken met de rijksoverheid, de provincie en de Stadsregio Rotterdam, 
om de bereikbaarheid te verbeteren. De gemeente dient haar verzet tegen de aanleg van de A4-Noord 
te staken en actief mee te werken aan een optimale inpassing en een snelle realisatie. 

 
4. Uw VVD vindt het verkeerd als de auto eenzijdig als melkkoe wordt gebruikt, bijvoorbeeld bij het 

vaststellen van de hoogte van de parkeertarieven. 
 
5. Gratis openbaar vervoer bestaat niet! Aan de orde is de vraag wie, in redelijkheid, welke kosten draagt 

en wat slimme investeringen zijn. Uitgangspunt is dat de gebruiker betaalt. 
 
6. Uw VVD vindt dat parkeren niet mag frustreren. De gemeente zorgt dat er voldoende parkeerplaatsen 

worden aangelegd. Uw gemeente is geen utopia waar, ook bij slecht weer, iedereen de fiets neemt.  
 
7. Uw VVD vindt dat het busvervoer tussen Vlaardingen Centrum en de wijk Holy verbeterd moet worden.  
 
8. De ombouw tot “lightrail” van de Hoekse lijn dient te starten op het moment dat de huidige 

spoorverbinding wordt beëindigd. Goederenvervoer tussen Vlaardingen en Rotterdam dient mogelijk te 
blijven. 
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GEZONDHEIDSZORG 
 
1. Gezondheid is een groot goed. Uw VVD verwacht van mensen dat zij er zelf alles aan doen om zichzelf 

in een goede conditie te houden. Als die conditie echter niet goed is, vindt uw VVD dat er goede 
voorzieningen moeten zijn om hulp en ondersteuning te bieden. Uw VVD zet zich er voor in dat het 
Ministerie van Volksgezondheid haar toezeggingen t.a.v. het Vlietlandziekenhuis nakomt. 
 

2. Lokaal gezondheidsbeleid is integraal beleid. Gezond bouwen en wonen, een goede luchtkwaliteit, 
veilige wegen, bereikbare sportvoorzieningen en een (gebouwde) omgeving die uitnodigen tot bewegen 
door alle leeftijdscategorieën en doelgroepen, dragen bij aan een goede gezondheid.  
 

3. Voorkomen is beter dan genezen. De gemeente voert daarom een actief en evenwichtig 
preventiebeleid. Uw VVD vindt goede voorlichting over gezonde leefwijzen en de schadelijke effecten 
van bijvoorbeeld alcohol-, drugs- en nicotinegebruik erg belangrijk. 
 

4. De jeugdgezondheidszorg (JGZ) levert een belangrijke bijdrage aan het goed opgroeien van kinderen. 
De VVD vindt daarom dat de JGZ een essentiële rol vervult voor een goede toekomst van de kinderen 
in de gemeente.  
 

5. Jeugd en alcohol gaan nu op een te vroege leeftijd samen. De VVD is bezorgd over de negatieve 
effecten die dit heeft op de ontwikkeling van jongens en meisjes en hun gedrag op straat. De gemeente 
voert een uitgebalanceerd beleid, waarbij vooral de jongeren en hun ouders worden aangesproken op 
het gebruik van alcohol. 
 

6. Verslaafden hebben hulp nodig. Ten behoeve van mensen die alcohol, drugs, gokken of andere 
dwangmatige handelingen niet meer de baas zijn, coördineert de gemeente een integraal 
verslavingsbeleid. De VVD vindt dat behandeling, dagbesteding, wonen en het bieden van een 
perspectief op een gezonde en actieve toekomst onlosmakelijk met elkaar verbonden zijn. 
 

7. Een goed en effectief gezondheids- en zorgbeleid kan alleen tot stand worden gebracht als alle 
betrokken partijen eendrachtig samenwerken. Uw VVD vindt dat de gemeente hierbij krachtig de regie 
moet voeren. 
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ZORG EN WELZIJN: GEEN BETUTTELING MAAR BETROKKENHEID 
 
1. Voor ons is zelfredzaamheid het uitgangspunt. Ons doel is dat u mee kunt doen in de samenleving. Dat 

u daarbij zelf kunt kiezen hoe u meedoet, is onze liberale uitwerking. Keuzevrijheid staat voorop: u krijgt 
de mogelijkheid om te kiezen uit meerdere aanbieders of u krijgt een persoonsgebonden budget. 

 
2. Voor uw VVD is lokaal maatwerk essentieel voor een goede werking van de Wet maatschappelijke 

ondersteuning (WMO). Uw VVD gaat daarbij niet uit van de vraag “Waar heb ik recht op” maar van de 
vraag “Wat heb ik nodig om mee te kunnen doen?”. 

 
3. Uw VVD wil dat de gemeente de randvoorwaarden schept om u in staat te stellen uw eigen manier van 

participatie te bepalen. Daarbij willen we wel dat gekeken wordt of uw directe sociale omgeving u kan 
ondersteunen bij het oplossen van een beperking die belemmerend is bij uw participatie. Lukt dat niet, 
dan krijgt u ondersteuning van de gemeente. 

 
4. Uw VVD vindt inbreng vanuit de lokale Wmo-raad belangrijk om het beleid en de voorzieningen nog 

beter op uw wensen af te kunnen stemmen. Deze raad is breed samengesteld. 
 
5. Uw VVD denkt vanuit de inwoners en dat betekent voor ons ook relaties leggen met andere 

beleidsterreinen. Langetermijnbeslissingen, zoals de herstructurering van een wijk, moeten bekeken 
worden op de gevolgen die deze hebben voor uw woongenot, welzijn en zorg.  

 
6. Uw VVD wil het traditionele ‘doelgroep denken’ uitbannen. U bent een individu en zo willen we u ook 

benaderen. Ook zonder doelgroepbeleid kan er aandacht zijn voor: mantelzorgers, ouderen en 
chronisch zieken. Uw VVD kiest ervoor om uw beperkingen in ontwikkelingskansen om te zetten en om 
de drempels, die u ondervindt op uw weg naar participatie, op te heffen. Het gaat ons erom u (weer) in 
uw kracht te zetten.  

 
7. Voor uw VVD is het vinden van een balans tussen algemene welzijnsvoorzieningen en specifieke 

individuele voorzieningen een voortdurende afweging. Wij erkennen de gemeentelijke 
verantwoordelijkheid voor de zorg voor haar inwoners en dus de zorg voor u. Het is voor uw VVD 
echter geen automatisme om landelijke bezuinigingen te compenseren door nieuw gemeentelijk beleid.  

 
8. Indien ouderen en gehandicapten zorg en hulp nodig hebben, zorgt de gemeente voor goede 

afstemming tussen de verschillende regelingen en de uitvoering daarvan. Uw VVD vindt dat 
gemeentelijke ouderenadviseurs hier nuttig werk kunnen verrichten. 

 
9. Vlaardingen heeft, als centrumgemeente, een regionale verantwoordelijkheid ten aanzien van de 

maatschappelijke opvang van dak- en thuislozen. Nu dit centrum is gerealiseerd dient de gemeente het 
veiligheidsgevoel van omwonenden te blijven monitoren en waarborgen. 
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ONDERWIJS: KENNISOVERDRACHT WEER CENTRAAL 
 
1. Ouders zijn en blijven eindverantwoordelijk voor het opvoeden van hun kind(eren).  

Het kunnen krijgen van ondersteuning bij de opvoeding is voor uw VVD een vanzelfsprekende zaak. 
 
2. Scholen concentreren zich op kwalitatief goed onderwijs, waarbij kennisoverdracht en sociale 

vaardigheden weer centraal staan. Dat is dé taak van de scholen. Alle andere activiteiten zoals 
kinderopvang, sport en culturele activiteiten worden in samenwerking met andere organisaties 
vormgegeven, bijvoorbeeld in het concept van de brede school voor basis- en voortgezet onderwijs. 

 
3. Een veilige schoolomgeving is een must. Hier horen het creëren van een verkeersveilige omgeving 

door middel van schoolzones, veilige oversteekplaatsen en veilige fietsroutes bij.  
 
4. Uw VVD wil, dat hard opgetreden wordt tegen voortijdig schoolverlaten en ongeoorloofd schoolverzuim. 

Leerplichtambtenaren werken nauw samen met scholen en zorgaanbieders om uitval te voorkomen en 
risicojongeren zo snel mogelijk te signaleren en terug te geleiden naar het onderwijs. Spijbelaars 
worden actief opgespoord en terug naar school gebracht (bij voorkeur in een duidelijk herkenbaar 
“busje”) Uw VVD wil dat hulpverleners goed samenwerken bij de aanpak van en hulpverlening aan 
risicojongeren en hun ouders.  

 
5. Om de ontwikkelkansen van jonge kinderen met een taal- en/of ontwikkelachterstand te vergroten, 

stimuleert de gemeente vroeg- en voorschoolse educatie en samenwerking tussen peuterspeelzalen, 
kinderdagverblijven en het primair onderwijs. 

 
6. Uw VVD wil de samenwerking tussen het (voorbereidend) beroepsonderwijs en lokale bedrijven actief 

stimuleren. Samenwerkingsverbanden tussen onderwijs en bedrijven zijn belangrijk om het onderwijs 
beter af te stemmen op de dagelijkse beroepspraktijk. Omgekeerd stellen bedrijven zich open voor 
leerlingen, zowel voor kennismaking, stages als praktijklessen. 

 
8. Het is in het belang van gemeenten dat scholen goed presteren! In het onderwijs wordt op scholen de 

basis voor de samenleving gelegd. De gemeente neemt hierbij een actieve houding aan.  
 
9. Ouders hebben een vrije schoolkeuze. Niet de gemeente bepaalt naar welke school een kind gaat. 
 
10. De gemeente spant zich in om op zo kort mogelijke termijn een MBO-opleiding binnen haar grenzen te 

realiseren. Op langere termijn wordt gestreefd naar de vestiging van een HBO-opleiding. 
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SPORT 

 
1. Sporten is leuk en gezond. Sporten draagt bij aan een gezonde levensstijl, het activeert je. Door te 

sporten leer je normen en waarden, incasseren, doorzetten en samenwerken. Uw VVD wil dat 
sportverenigingen, scholen en buitenschoolse opvang nauw samenwerken om de schoolgaande jeugd 
zoveel mogelijk te laten bewegen. 

 
2. Sportverenigingen worden in staat gesteld optimaal in te spelen op de veranderende vraag en werken 

daarbij actief samen met partners in de stad zoals onderwijs, gezondheidszorg, kinderopvang en 
andere.  Zij worden gestimuleerd en gefaciliteerd om gestructureerd aan talentontwikkeling bij te 
dragen. Ontwikkeling van bestuurlijk- en ondersteunend kader is noodzakelijk om de structuur van de 
sportverenigingen te versterken. De gemeente zoekt hierbij aansluiting bij initiatieven van het Rijk als 
bijvoorbeeld de recente BOS-impuls (stimulans voor samenwerking Buurt, Onderwijs en Sport).  

 
3. Mensen met een beperking moeten ook kunnen sporten. Sport en sportverenigingen zijn voor hen 

toegankelijk.  
 
4. Breedtesport legt de basis voor topsport. Uitgangspunt voor topsport is daarbij dat de VVD niet treedt in 

de exploitatie van een topsportvereniging maar de vereniging tegemoet komt in de randvoorwaarden. 
Geen gemeentegeld voor de spits van het eerste elftal! 

 
5. Uw VVD wil dat de vraag, of er nu wel of niet een buitenzwembad gerealiseerd kan worden nabij het 

huidige zwembad “De Kulk” definitief beantwoord wordt. De eventuele aanleg moet uiteraard 
afgewogen worden ten opzichte van alle andere wensen en ambities. 
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CULTUUR  

 
1. Uw VVD wil dat er aandacht is voor cultuurhistorie. Dit maakt dat u trots bent op uw wijk en op uw stad. 

Zij geeft uw woonomgeving een eigen gezicht.  
 
2. Uitgangspunt voor uw VVD is het culturele ondernemerschap. Instellingen dienen niet louter afhankelijk 

te zijn van overheidssubsidies. Naast iedere euro subsidie, dient op termijn, zelf één euro verdiend te 
worden. 

 
3. Uw VVD wil dat het “leisureconcept’ (bioscopen plus een speelhal) in het voormalig V&D pand op het 

Veerplein zo snel mogelijk wordt gerealiseerd. 
 
4. Het Visserijmuseum dient op zeer korte termijn duidelijkheid te verkrijgen over een adequate 

(alternatieve) locatie. 
 
5. Het verenigingsleven is een belangrijk bindmiddel in de samenleving. De VVD ondersteunt dit dan ook 

actief. Uw VVD wil het vrijwilligersloket mede benutten voor het delen van expertise. Denk aan model 
begrotingen, model-calamiteitenplannen, het inzetten ouders bij vereniging enz. enz.  

 
6. Voor uw VVD is de bibliotheek een culturele basisvoorziening. Deze dient dan ook op zondag open te 

zijn. De bibliotheek moet zich omvormen tot een brede informatiebank.  
 
7. Muziekonderwijs is voor uw VVD ook een basisvoorziening. Uw VVD wil kinderen zo vroeg mogelijk in 

contact brengen met alle soorten muziek. Daarom kan de regionale muziekschool op onze steun 
rekenen.  

 
8. Harmonieën, fanfares, koren, toneel en operette vormen laagdrempelige mogelijkheden om zelf aan 

cultuur te doen. Voor wat hoort wat. De VVD eist van deze cultuurinstellingen dat er jaarlijks minimaal 
één openbaar optreden plaats vindt. Zij neemt deze eis op in de gemeentelijke subsidievoorwaarden.  

 
9. De VVD vindt dat Vlaardingse musea vrij toegankelijk moeten zijn voor de jeugd tot 18 jaar.  
 
10. Voor de VVD heeft cultuuronderwijs een vaste plaats op de school. Ieder kind komt tijdens de schooltijd 

in aanraking met musea en kunst. 
 
11. Voor de besteding van wijkbudgetten dienen heldere kaders gesteld te worden gericht op het realiseren 

van structurele effecten. Uw VVD is tegen het subsidiëren van straat en wijkfeesten.  
 
12. Uw VVD staat voor een creatieve gemeente. Daarom staat uw VVD voor meer verwevenheid tussen 

cultuur, creatieve industrie en economische ontwikkeling.  
 
13. De Moermanboerderij vormt een stukje culturele erfenis dat we willen behouden voor Vlaardingen. Uw 

VVD streeft naar een kostendekkende exploitatie van deze boerderij. Particulier initiatief juichen wij toe. 
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MILIEU EN GROEN 

 
1. Uw VVD wil geluidshinder verminderen en de luchtkwaliteit verbeteren. De gemeente stelt geen eisen 

die uitgaan boven de wettelijke eisen. Bodemverontreiniging voorkomen we onder meer door preventie. 
Een systematische aanpak van vervuilde terreinen is noodzakelijk.  

 
2. Uw VVD vindt dat de gemeente, duurzame ontwikkelingen nastreeft en zelf het goede voorbeeld geeft. 

Dit kan bijvoorbeeld door het toepassen van duurzaam bouwen, en overal waar dit mogelijk en 
verantwoord is, de toepassing van zon- en windenergie en andere beschikbare vormen van duurzame 
energie. Een en ander overigens zonder onoverkomelijke hoge kostenstijging. 

 
3. Een gevarieerde groenvoorziening binnen onze gemeente draagt bij aan een aantrekkelijk woon- en 

leefklimaat. Om het groene karakter te waarborgen wil uw VVD de openbare ruimte zo groen mogelijk 
inrichten. Waar groen verdwijnt, moet dit, waar mogelijk en zinvol, worden gecompenseerd. 

 
4. Er zijn inmiddels innovatieve oplossingen beschikbaar gekomen om groen te kunnen integreren in een 

dichtbebouwde stedelijke omgeving. De gemeente dient deze oplossingsrichtingen creatief te 
exploreren en experimenten uit te voeren.  

 
5. De vervuiler betaalt. Goed gedrag wordt beloond. Volle vuilcontainers dienen tijdig geleegd te worden. 

De gemeente dient veroorzakers van zwerfvuil aan te spreken en hier streng op te handhaven.  
 
6. Uw VVD wil dat het afvalstoffenbeleid zich richt op vermindering van de hoeveelheid afval en op 

doelmatige en doeltreffende verwijdering van de resterende afvalstroom. De afvalstoffenheffing is 
kostendekkend. 

 
7. Bij de ontwikkeling van nieuwe woningbouwprojecten wordt het regenwater niet meer op de riolering 

geloosd, maar anderszins opgeslagen en afgevoerd. Bij herstructureringsprojecten wordt gestreefd 
naar het scheiden van hemel- en afvalwater. 

 
8. De Broekpolder is in goede handen bij de Federatie Broekpolder. De federatie is inmiddels voorzien 

van een ruim budget. Uw VVD ziet toe op een goede en doelmatige uitvoering van de gemaakte 
afspraken. 

 
 
 

 

HET WORDT TIJD VOOR ECHTE KEUZES IN VLAARDINGEN! 

 

  
 
 


